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Запрошуємо Вас взяти участь у роботі 
Міжнародної науково-методичної інтернет-
конференції «Модернізація структури та змісту 
підготовки фахівців з менеджменту організацій і 
адміністрування», яка буде проведена з метою 
обговорення сучасних проблем підвищення якості 
підготовки фахівців у галузі знань 0306 
«Менеджмент і адміністрування» та напрацювання 
модернізаційних підходів щодо удосконалення 
комплексного та системного бачення процесу 
формування фахівців у ланцюгу: якісна 
профорієнтація – якісний навчальний процес – 
якісне працевлаштування. 
 
Робочі мови конференції – українська, російська, 
англійська 
Форма участі у конференції – дистанційна 

 
До участі у роботі конференції запрошуються 

представники освіти: професорсько-викладацький 
склад, докторанти, аспіранти; роботодавці: власники 
та менеджери підприємств, установ, організацій;  
представники органів державної виконавчої влади і 
місцевого самоврядування та інституцій 
працевлаштування. 

Напрямки роботи конференції 
1. Інноваційні підходи до профорієнтаційної роботи 

по відбору претендентів до навчання за напрямом 
«Менеджмент». 

2. Використання компетентісного підходу до 
підвищення якості підготовки фахівців з менеджменту. 

3. Сучасні проблеми модернізації структури 
навчальних планів підготовки менеджерів на основі 
функціонального та галузевого підходів. 

4. Актуальні питання підвищення якості навчально-
методичного комплексу нормативних та варіативних 
дисциплін в галузі «Менеджмент і адміністрування». 

5. Застосування інтерактивних інноваційних 
навчально-освітніх технологій у формуванні професійних 
компетенцій майбутніх менеджерів-адміністраторів. 

6. Модернізація змістовності наскрізної практики та в 
підготовці бакалаврів з менеджменту. 

7. Удосконалення змісту переддипломної практики в 
процесі підготовки фахівців з менеджменту організацій і 
адміністрування. 

8. Модернізація взаємодії реального ринку 
працевлаштування і вищої освіти з напряму 
«Менеджмент». 

 
ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 

КОНФЕРЕНЦІЇ 
 
Голова оргкомітету конференції: 

Грабко В.В. – д-р. техн. наук, 
професор, ректор Вінницького 
національного технічного університету. 
Заступники голови оргкомітету конференції: 

Романюк О.Н. – д-р. техн. наук, 
професор, перший проректор з науково-
педагогічної роботи по організації 
навчального процесу та його науково-
методичного забезпечення. 

Павлов С.В. – д-р. техн. наук, 
професор, проректор з наукової роботи 
Вінницького національного технічного 
університету. 

Мізерний В.М. – к-т техн. наук, 
проректор з науково-педагогічної роботи по 
інтеграції навчання з виробництвом та 
міжнародної інтеграції, завідувач кафедри 
інтеграції навчання з виробництвом, 
професор кафедри. 

Небава М.І. – к-т. екон. наук, доцент, 
директор Інституту менеджменту 
Вінницького національного технічного 
університету, завідувач кафедри економіки 
підприємства і виробничого менеджменту, 
професор кафедри.  
 
 



Члени організаційного комітету конференції: 
Бояр Єва – д-р. екон. наук, декан факультету 

менеджменту Люблінського технічного університету 
(Польща), 

Зянько В.В. – д-р. екон. наук, професор, 
завідувач кафедри фінансів Вінницького 
національного технічного університету,  

Карачина Н. П. – д-р. екон. наук, доцент,  
завідувач кафедри менеджменту та моделювання в 
економіці Вінницького національного технічного 
університету, професор кафедри, 

Кураташвілі Альфред А. – д-р економ., 
філософ. та юрид. наук, професор, Президент 
Міжнародної академії соціально-економічних наук 
(Грузія), 

Мороз О. О. – д-р. екон. наук, професор, 
завідувач кафедри  підготовки менеджерів 
Вінницького національного технічного університету, 

Нікіфоров П. О. – д-р. екон. наук, професор, 
декан економічного факультету, Чернівецького 
національного університету імені Ю.Федьковича, 

Оболенський О.Ю. – д-р. екон. наук, проректор з 
науково-педагогічної роботи Академії 
муніципального управління, завідувач кафедри 
економіки (м. Київ), 

Прушківський В.Г. – д-р. екон. наук, перший 
проректор Запорізького національного технічного 
університету, 

Роїк О .М. – д-р. техн. наук, професор, завідувач 
кафедри адміністративного та інформаційного 
менеджменту Вінницького національного технічного 
університету, 

Уланов В.Л. – д-р. екон. наук, член-кореспондент 
РАЕН. Державний університет «Вища школа 
економіки» (Росія), 
Секретар оргкомітету: 
    Бальзан М.В. – к-т. екон. наук, ст. викладач 
кафедри економіки підприємства і виробничого 
менеджменту. 

 
Умови участі у конференції 

1. До 31.03.2013 р. на електронну адресу 
kafedra.epvm@gmail.com , як вкладені файли, 
надіслати заявку на участь, матеріали доповіді та 
копію квитанції про сплату оргвнеску. 

2. Назва відповідних файлів має містити прізвище 
автора або першого співавтора (наприклад: 
statla_shevchuk.doc; zayavka_shevchuk.doc; 
oplata_shevchuk.jpg). 

3. Автору буде надісланий лист про успішну 
реєстрацію. Передані матеріали розміщуються на 
сайті. Обговорення матеріалів проводиться на 
форумі. За результатами обговорення в останній 
день конференції планується проведення чату.  

4. Учасникам буде надіслано копію збірника 
матеріалів конференції та програму конференції. 

 
Вимоги до оформлення матеріалів доповідей 

1. Матеріали доповідей обсягом до 5 повних 
сторінок друкованого тексту на листках формату А4, 
набраного у редакторі MS Word. Гарнітура: Times 
New Roman Cyr, кегль (розмір) – 14, міжрядковий 
інтервал – 1. Поля: верхнє, нижнє, ліве, праве – 2,0 
см, абзац – 1 см.  

2. У верхньому лівому кутку вказується УДК, нижче 
текст вирівняний з правого боку: учене звання, 
науковий ступінь або посада, ім’я та прізвище автора 
(співавтора), нижче курсивом – назва організації 
(закладу), де працює автор (співавтор).  

3. Нижче через один рядок – назва доповіді 
друкується великими літерами напівжирним 
шрифтом вирівняна по центру.  

4. Нижче через один рядок – текст доповіді, 
вирівняний по ширині.  

5. Кількість графічного матеріалу та таблиць має 
бути мінімальною.  

6. Список літератури має бути оформлений згідно 
з вимогами, що містяться в наказі ВАК України від 
26.01.2008 р. № 63. Посилання на літературу повинні 
позначатися у тексті в квадратних дужках 
порядковим номером цієї роботи за списком 
використаних джерел.  

Відповідальність за науковий рівень матеріалів 
доповідей, обґрунтованість висновків, достовірність 
результатів несуть автори.  

 
Матеріали, які не відповідають тематиці 

конференції, вимогам, надіслані без грошового 
переказу, або пізніше вказаного терміну, не 
розглядатимуться 

 

Схема оформлення матеріалів 
 

УДК 331.104 
д-р. екон. наук, професор Петро Шевчук 

Вінницький національний технічний університет 
 

БАЗОВІ ЧИННИКИ 
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ МЕНЕДЖЕРІВ 

 
В сучасних умовах трудові ресурси 

розглядаються як найбільш цінний капітал 
підприємства. Зростання вимог до професійних, 
соціально-психологічних якостей і культурного 
рівня менеджера…..  

Література 
1. Гальків Л.І. Людський капітал: базисні 

поняття та концептуальні положення / Л.І. Гальків // 
Науковий вісник НЛТУ України. – 2012. Вип. 18.9. – 
С.187-191. 

 
 

Заявку на участь у конференції та 
доповіді просимо надсилати за 
адресою: 

 
21021, Україна, м. Вінниця, 
Хмельницьке шосе, 95, 
Кафедра економіки підприємства і 
виробничого менеджменту 

 
e-mail: kafedra.epvm@gmail.com  

 
Оргвнесок для учасників конференції - 100 

грн., який необхідно перерахувати: Вінницький 
національний технічний університет: р/р 
31252272210169, Банк ГУДКСУ у Вінницькій області 
МФО 802015, код 02070693.  

Призначення: «Модернізація структури та 
змісту підготовки фахівців з менеджменту 
організацій і адміністрування», каф. економіки 
підприємства і виробничого менеджменту, від 
П.І.П., в т.ч. ПДВ.  
  
Організаційний внесок необхідно сплатити не пізніше 
31.03. 2013 року. 
 



РЕЄСТРАЦІЙНА КАРТКА 
учасника інтернет-конференції 

«Модернізація структури та змісту підготовки 
фахівців з менеджменту організацій і 

адміністрування» 
 

10 квітня 2013 року 
 

Прізвище, ім’я, по батькові (повністю)   

        

Науковий ступінь       

Вчене звання        

Посада        

Місце роботи (повністю)      

Напрямок роботи конференції     

Тема доповіді       

        

Адреса (з індексом)       

Телефон: (з кодом)       

Е-mail:         

 
Планую (потрібне відмітити):  
Прийняти участь у роботі форума 
Прийняти участь у роботі чата 
Взяти участь як спостерігач 
 


