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Уманський національний університет садівництва (УНУС) – заклад 

вищої освіти, що протягом 180 років провадить діяльність у контексті 

незмінних домінант: інноваційний науковий підхід і пріоритетність якості 

освітньої діяльності, орієнтованість на роботодавця та високий рівень 

національно-патріотичного виховання. Дотримання умов обраних векторів 

розвитку забезпечують стало високий професіоналізм науково-педагогічних 

працівників і співробітників закладу освіти, сконцентрованість на академічній 

свободі та студентоцентризм, прогресивність поглядів і методичних підходів, а 

також взаємна повага та довіра між адміністрацією і колективом. 

Стратегія університету розроблена у співзвучності з європейськими 

освітніми цінностями та традиціями, а також реалізовується за рахунок 

домінування наукової думки й ідеї створення автентичного навчально-

наукового осередку, метою якого є трансфер знань і наукових розробок у 

спільноту освітян, науковців і практиків. 

Діяльність закладу освіти в цілому та ректора зокрема протягом звітного 

періоду визначалася Конституцією України, законами України «Про освіту», 

«Про вищу освіту» й іншими профільними нормативними документами, 

указами Президента України, постановами Верховної Ради України, актами 

Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки України, 

Статутом університету. 

Стратегічними основами функціонування Уманського національного 

університету садівництва у вітчизняному освітньо-науковому середовищі 

стали: 

– створення умов і надання здобувачам якісної, доступної, сучасної освіти, 

що ґрунтується на професіоналізмі науково-педагогічних працівників й 

актуальних теоретичних і практичних основах професійного спрямування;  

– ґрунтовний розвиток і всебічне сприяння проведенню фундаментальних і 

прикладних наукових досліджень, забезпечення їх конкурентоспроможності;  

– профільна підготовка фахівців на умовах синергетичної взаємодії теорії і 

практики, що сприяє реалізації набутих здобувачами освіти знань у подальшій 

професійній і науковій діяльності;  

– сприяння розвитку творчого та наукового потенціалу молоді на 

принципах гуманності та толерантності, демократизації, практичності та 

прагматичності, безперервності та варіативності, адаптивності й оптимальності;  

– позиціонування здобувача освіти як гармонійно розвиненої особистості, 

громадянина та патріота української держави з високим рівнем духовних 

цінностей і сприяння розвитку його знань, умінь і талантів;  

– стала інтеграція у світовий науковий та освітянський простір. 

Реалізація концепції функціонування університету як освітньо-наукового 

центру здійснювалася також за допомогою розгалуженої мережі структурних 

підрозділів, що продовжують і втілюють стратегію розвитку закладу освіти та 

забезпечують провадження навчально-виховної роботи:  

ВСП Уманський фаховий коледж технологій та бізнесу УНУС,  

ВСП Ананьївський аграрно-економічний фаховий коледж УНУС,  

ВСП Городищенський фаховий коледж УНУС,  
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ВСП Тальнівський будівельно-економічний фаховий коледж УНУС,  

ВСП Тальянківський агротехнічний фаховий коледж УНУС,  

ВСП Чигиринський економіко-правовий фаховий коледж УНУС,  

ВСП Шевченківський фаховий коледж УНУС;  

шести факультетів: 

агрономії;  

плодоовочівництва, екології та захисту рослин;  

економіки і підприємництва;  

менеджменту;  

інженерно-технологічного;  

лісового і садово-паркового господарства;  

навчально-виробничого комплексу.  

Навчальну, методичну, наукову й організаційну роботу втілюють 27 

кафедр. Загалом вищу освіту в університеті за всіма спеціальностями здобуває 

5408 студентів, а з урахуванням коледжів – 9773 студенти. 

У 2024 році діяльність ректора й університету здійснювалася, в тому числі, 

й відповідно до рішень Вченої ради. У результаті функціонування останньої 

було утворено: 11 спеціалізованих вчених рад для проведення разових захистів 

дисертацій; розглянуто 11 питань про проведення публічної презентації 

наукових результатів дисертацій; надано гриф «Рекомендовано Вченою радою 

УНУС» 13 посібникам; рекомендовано до друку 5 монографій; затверджено 

низку положень, що регулюють діяльність структурних підрозділів і організації 

діяльності університету: 

- Положення про порядок проведення публічної презентації наукових 

результатів дисертації на здобуття ступеня доктора філософії в Уманському 

націнальному університеті садівництва; 

- Положення про порядок проведення публічного захисту дисертації на 

здобуття ступеня доктора філософії в Уманському націнальному університеті 

садівництва; 

- Порядок підготовки здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 

доктора наук в Уманському націнальному університеті садівництва; 

- Положення про організацію освітнього процесу в Уманському 

націнальному університеті садівництва; 

- Кодекс академічної доброчесності Уманського національного 

університету садівництва; 

- Положення про дистанційну форму здобуття вищої освіти в Уманському 

націнальному університеті садівництва; 

- Порядок встановлення фактів порушення академічної доброчесності в 

Уманському націнальному університеті садівництва; 

- Порядок представлення та оцінювання презентації дослідницької 

пропозиції чи досягнень в Уманському націнальному університеті садівництва; 
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- Положення про приймальну комісію Уманського національного 

університету садівництва; 

- Положення про організацію та проведення вступних випробувань в 

Уманському націнальному університеті садівництва; 

- Положення про апеляційну комісію Уманського національного 

університету садівництва; 

- Положення про організацію освітнього процесу в Уманському 

націнальному університеті садівництва; 

- Положення про етику спілкування при дистанційній формі навчання в 

Уманському націнальному університеті садівництва; 

- Положення про дистанційні курси та їх сертифікацію в Уманському 

націнальному університеті садівництва; 

- Правила призначення академічної стипендії здобувачам вищої освіти, 

аспірантам і докторантам в Уманському націнальному університеті 

садівництва; 

- Положення про методичне забезпечення освітнього процесу в 

Уманському націнальному університеті садівництва; 

- Положення про порядок надання навчальній літературі грифів 

Уманського національного універсиету садівництва; 

- Положення про студентський гуртожиток Уманського національного 

університету садівництва. 

Проєкти документів своєчасно розміщувалися на сайті університету, 

виносилися на громадське обговорення, ухвалювалися з урахуванням 

пропозицій і зауважень. 

Відповідно до умов контракту ректора, забезпечено виконання наступних 

цільових показників діяльності Уманського національного університету 

садівництва (табл. 1). 
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Таблиця 1 

Виконання цільових показників діяльності Уманського національного університету садівництва  

згідно контракту  
П

о
р

яд
к

о
в
и

й
 

н
о
м

ер
  Цільові показники діяльності 

(результативності, ефективності та якості 

закладу вищої освіти) 

Строк 

досягнення 
Механізм перевірки досягнення цільових показників 

П. 1 

Зменшення частки адміністративно-

управлінського персоналу у загальній 

чисельності штатних посад зведеного 

штатного розпису закладу вищої освіти до 

визначених цільових показників: 

01 березня 2024 року – 42,5% 

01 березня  

2024 р. 

Частка адміністративно-управлінського персоналу у загальній 

чисельності штатних посад зведеного штатного розпису – 8,1%.  

 

Джерело інформації: Штатний розпис на 2024 рік: 

https://www.udau.edu.ua/ua/public-information/shtatnij-rozpis/shtatnij-

rozpis-po-kpkvk-2201040-na-2024-rik.html  

П. 2 

Запровадження внутрішньої моделі 

диференційованої оплати праці науково-

педагогічних працівників та 

адміністративно-управлінського 

персоналу в залежності від результатів 

роботи з 01 січня 2021 року. 

 

До 01 січня 2021 року наказ ректора про 

запровадження такої моделі набрав 

чинності. 

 

Протягом 2022–2025 років щороку до 1 

лютого проведено аналіз ефективності 

такої моделі та за потреби здійснений її 

перегляд. 

01 лютого  

2025 р. 

Затверджено Положення про внутрішню модель диференційованої 

оплати праці в Уманському національному університеті садівництва 

(введено в дію наказом ректора від 28.12.2020 р. № 01-05/220). 

 

Джерело інформації: Положення про внутрішню модель 

диференційованої оплати праці в уманському національному університеті 

садівництва 
https://www.udau.edu.ua/ua/file/rPUy  

 

У 2022–2023 н.р. виплата надбавки за складність і напруженість у 

роботі в розмірі 30% посадового окладу за рахунок коштів загального 

фонду,  відповідно до Положення про рейтингову систему оцінювання 

діяльності науково-педагогічних працівників УНУС, Положення про 

внутрішню модель диференційованої оплати праці в УНУС і результатів 

рейтингової оцінки роботи науково-педагогічних працівників УНУС, не 

проводилася у зв’язку з економією коштів під час воєнного стану. 

 

Джерело інформації: наказ № 01-16/8/од від 05.05.2022 

 

Для НПП й інших працівників, зокрема адміністративно-

управлінському персоналу, відповідно до особливостей роботи 

https://www.udau.edu.ua/ua/public-information/shtatnij-rozpis/shtatnij-rozpis-po-kpkvk-2201040-na-2024-rik.html
https://www.udau.edu.ua/ua/public-information/shtatnij-rozpis/shtatnij-rozpis-po-kpkvk-2201040-na-2024-rik.html
https://www.udau.edu.ua/ua/file/rPUy
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відповідного підрозділу Університету, посади, професії, виконуваних 

посадових обов’язків, виконання особливих складних завдань, участі у 

роботі різних комісій, створених в Університеті тощо відповідно до умов 

Колективного договору та законодавства у межах кошторисних 

призначень на оплату праці, в тому числі за рахунок економії фонду 

оплати праці, додаткового фінансування та інших джерел фінансування 

встановлюються премії. У 2023 році, за рахунок економії фонду оплати 

праці та збільшення кошторису спеціального фонду, на виплату премій 

було спрямовано понад 3,8 млн. грн. 

 

Джерело інформації: Колективний договір між трудовим колективом 

та адміністрацією Уманського національного університету садівництва на 

2023-2025 роки (рішення Конференції трудового колективу університету, 

протокол № 2 від 27.12.2022р.) зі змінами:  
https://www.udau.edu.ua/ua/file/O2zP   

П. 3 

Зростання обсягу позабюджетних 

надходжень на рахунки закладу вищої 

освіти (без врахування плати за навчання) 

щорічно на визначені цільові показники в 

порівнянні з відповідним показником за 

підсумками 2019 року.  

За підсумками 2024 року –  

на 5 млн грн 

01 січня  

2025 р. 

Забезпечено зростання надходжень у розмірі 3592,8 тис. грн. за 2023 

рік у порівнянні з 2022 роком. 

За підсумками 2023 року в порівнянні з 2019 роком забезпечено 

зростання надходжень у розмірі 8062,3 тис грн. 

За підсумками 2024 р. у порівнянні з 2019 р. забезпечегно зростання 

надходжень у розмірі 1234,2 тис грн. 

 

Джерело інформації: Звіти про надходження і використання коштів, 

отриманих як плата за послуги 

 

Джерело інформації: форма № 4-1д за 2019 р., 2022 р., 2023 р., 2024 р. 

П.5 

Частка аудиторних годин в загальній 

кількості аудиторних годин, протягом 

яких викладання навчальних дисциплін 

здійснюється англійською мовою.  

 

За підсумками навчального року: 

2023/2024 – частка складає не менше 20% 

01 серпня 

2024 р. 

За підсумками 2023/2024 навчального року частка аудиторних годин 

викладання навчальних дисциплін англійською мовою у загальній 

кількості аудиторних годин склала 20,8%. 

 

Джерело інформації: Проміжний звіт про виконання Основних 

напрямів розвитку Уманського національного університету садівництва 

на 2024 рік  

(Протокол № 1 засідання ректорату Уманського національного 

https://www.udau.edu.ua/ua/file/O2zP
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університету садівництва від 11 липня 2024 р., 

https://www.udau.edu.ua/ua/file/bBxx)  

П.6 

Запровадження системи електронного 

документообігу та інтеграція її з 

системою МОН та підпорядкування 

установ, інших закладами вищої освіти 

 до 01 січня 2022 року. 

01 січня  

2025 р.  

Подальше розгортання внутрішньої системи електронного документообігу як 

складової комплексної автоматизованої системи управління на постійній основі 
 

Джерело інформації:  

https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-02-05-006624-a  
 

Університет інтегрований до системи електронної взаємодії МОН шляхом 

отримання Веб-доступу до Системи електронної взаємодії органів виконавчої 

влади версії 2.0 (для підприємств, що фінансуються з бюджету) 
 

Джерело інформації: 

https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-01-22-011141-a  

П.7 

Створення, запуск та щорічне 

вдосконалення електронної системи 

управління навчанням (Learning 

Management System) 

 

01 серпня 2021 року – створено та 

запущено в експлуатацію електронну 

систему управління навчанням. 

 

Протягом 2022–2024 років щороку до 1 

серпня здійснено вдосконалення системи 

відповідно до потреб студентів та 

викладачів. 

01 серпня  

2024 р. 

Функціонують: 

 

 комплексна автоматизована система управління Університетом (АСУ) 

 
Джерело інформації: 

https://mkr.udau.edu.ua/site/index  

 

 електронна система управління навчанням Moodle 
 
Джерело інформації: 

https://moodle.udau.edu.ua/  

 

 інституційний репозитарій 

 
Джерело інформації: 

http://lib.udau.edu.ua/?locale=uk  

 

 веб-сервіс «Електронний журнал куратора» 
 

Джерело інформації 

https://curator.udau.edu.ua/  

 веб-сервіс для онлайн-опитувань (вибори до органів студентського 

https://www.udau.edu.ua/ua/file/bBxx
https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-02-05-006624-a
https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-01-22-011141-a
https://mkr.udau.edu.ua/site/index
https://moodle.udau.edu.ua/
http://lib.udau.edu.ua/?locale=uk
https://curator.udau.edu.ua/
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самоврядування шляхом непрямого таємного голосування тощо) 

 
Джерело інформації: 

https://dpc.udau.edu.ua/ua/evote.html  

 

 веб-сервіс підтримки HESK для організації, відстеження, моніторингу та 
вирішення проблем співробітників та студентів. 

 

Джерело інформації: 

https://help.udau.edu.ua/  
 

 Microsoft 365 

 

Джерело інформації: Угода про використання служб Microsoft  
https://www.microsoft.com/uk-ua/servicesagreement 

 

 Google Workspace for Education  

 
Джерело інформації: Ліцензія  
https://workspace.google.com/terms/education_terms.html  

 

Виконано цьогоріч: 
 

 подальше розширення функціональності АСУ, через впровадження 

додаткового функціоналу «Електронний індивідуальний план викладача» 

 
Джерело інформації: 

https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-02-05-006624-a 

 підключення інформаційної (інформаційно-телекомунікаційної) системи 

АСУ через програмний інтерфейс доступу до ЄДЕБО) REST API 
 

Джерело інформації: 

https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2021-04-27-001249-c 

 
Додатково: Послуги, пов’язані з базами даних (Послуги з підтримання доступу 

суб’єкта освітньої діяльності до єдиної державної електронної бази (ЄДЕБО)) 

Джерело інформації  

https://dpc.udau.edu.ua/ua/evote.html
https://help.udau.edu.ua/
https://workspace.google.com/terms/education_terms.html
https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-02-05-006624-a
https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2021-04-27-001249-c
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https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2023-03-31-000727-a  

 

 програмного забезпечення "ІС-ПРО" для автоматизації обліку та управління 
в бюджетних установах 

 

Джерело інформації: 
https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-11-14-014206-a  

 

https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-07-29-005792-a  

П.8 

Кількість наукових видань закладу 

вищої освіти, які індексуються у Web of 

Science та Scopus 

 

01 січня 2024 р.: 1 

01 січня 2025 р.: 1 

01 січня 

2024 р. 

Журнал «Облік і фінанси» (співзасновник – Уманський національний 

університет садівництва): у 2021 році подавався на індексування до 

наукометричних баз Scopus і Web of Science. В обох випадках отримано 

відмову. 

 

Джерело інформації: 

https://suggestor.step.scopus.com/progressTracker/?trackingID=FE8C547C2

184B052 

 

https://apps.clarivate.com/wpp/journal-status?locale=en 

 

Видання «Збірник наукових праць Уманського національного 

університету садівництва» Серія «Агрономія» знаходиться на стадії 

подання та розгляду у наукометричній базі Scopus. Отримано відмову. 

 

Джерело інформації: 

https://suggestor.step.scopus.com/progressTracker/index.cfm?trackingID=5

C8F1BA815A81CC9  

П.9 

Зростання рівня міжнародної 

академічної мобільності здобувачів вищої 

освіти та науково-педагогічних 

працівників. 

Частка студентів, які є учасниками 

міжнародної академічної мобільності, 

серед загальної кількості студентів та 

науково-педагогічних (педагогічних, 

01 серпня 

2024 р. 

Згідно норм Положення про академічну мобільність здобувачів вищої 

освіти та науково-педагогічних працівників УНУС, а також відповідно 

до угод про співпрацю, укладених з вітчизняними та зарубіжними ЗВО, 

частка науково-педагогічних працівників – учасників міжнародної 

академічної мобільності складає 21,1%; студентів, які є учасниками 

міжнародної академічної мобільності – 1,6%. У середньому показник 

становить 11,4% та зумовлюється запровадженим воєнним станом, 

переважаючою чисельністю здобувачів освіти чоловічої статі та 

https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2023-03-31-000727-a
https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-11-14-014206-a
https://prozorro.gov.ua/uk/search/tender?text=UA-2024-07-29-005792-a
https://suggestor.step.scopus.com/progressTracker/?trackingID=FE8C547C2184B052
https://suggestor.step.scopus.com/progressTracker/?trackingID=FE8C547C2184B052
https://apps.clarivate.com/wpp/journal-status?locale=en
https://suggestor.step.scopus.com/progressTracker/index.cfm?trackingID=5C8F1BA815A81CC9
https://suggestor.step.scopus.com/progressTracker/index.cfm?trackingID=5C8F1BA815A81CC9
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наукових) працівників, які є учасниками 

міжнародної академічної мобільності, 

серед загальної кількості науково-

педагогічних (педагогічних, наукових) 

працівників складає не менше : 

10% станом на 01 серпня 2024 року  

нестабільною безпековою ситуацією.  

 

Джерело інформації:  

Документи про міжнародне стажування викладачів УНУС:  

https://www.udau.edu.ua/ua/file/p36t  

Документи про міжнародне стажування студентів УНУС:  

https://www.udau.edu.ua/ua/file/x7dV  
Звіт про роботу Центру міжнародної освіти та співпраці УНУС:  
https://foreign.udau.edu.ua/ua/pro-kafedru/zviti-pro-robotu-centru-mizhnarodnoi-

osviti-ta-spivpraci.html  

П.10 

Зростання вартості техніки та 

обладнання, які знаходяться на балансі 

закладу вищої освіти 

 

2024 року: на 2 млн грн 

01 січня  

2025 р. 

Збільшення вартості техніки й обладнання на суму 2273,4 тис. грн   

 

Джерело інформації: примітки до річної фінансової звітності за 

2024 р., форма №5-дс 

Звіт щодо виконання умов контракту з Міністерством, виконання положень Статуту закладу вищої освіти, 

показників ефективності і використання державного майна, показників ефективності підготовки науково-педагогічних 

кадрів через аспірантуру та докторантуру, видання підручників, посібників, науково-методичної літератури та 

дотримання законодавства у сфері діяльності закладу вищої освіти розглянуто та схвалено Конференцією трудового 

колективу університету (протокол № 1 від 23 грудня 2024 року). 

 

 

https://www.udau.edu.ua/ua/file/p36t
https://www.udau.edu.ua/ua/file/x7dV
https://foreign.udau.edu.ua/ua/pro-kafedru/zviti-pro-robotu-centru-mizhnarodnoi-osviti-ta-spivpraci.html
https://foreign.udau.edu.ua/ua/pro-kafedru/zviti-pro-robotu-centru-mizhnarodnoi-osviti-ta-spivpraci.html
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1. ВИКОНАННЯ УМОВ КОНТРАКТУ, ПОВ’ЯЗАНИХ ІЗ 

ПІДГОТОВКОЮ ФАХІВЦІВ, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯМ ЯКІСНОГО 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ, ВИКОНАННЯМ ДЕРЖАВНОГО 

ЗАМОВЛЕННЯ 

 

Діяльність Уманського національного університету садівництва у 2024 р. 

грунтувалася на принципах, закріплених у Статуті закладу освіти та була 

спрямована на підготовку висококваліфікованих фахівців, зокрема для 

аграрного сектору економіки, відповідно до державного замовлення та 

договірних зобов’язань.  

Підготовка здобувачів освіти в Уманському національному університеті 

садівництва здійснювалася за визначеними спеціальностями, відповідно до 

стандартів вищої освіти та запитів роботодавців, які виступають як 

стейкхолдерами, так і партнерами з впровадження елементів дуальної форми 

навчання, а також беруть участь у розробці освітніх програм й організації 

освітнього процесу.  

Формування та виконання освітніх програм контролюються Вченою 

радою університету, а також особисто ректором, через обговорення та 

затвердження змін. Перегляд освітніх програм і вдосконалення освітнього 

процесу здійснюється щороку, на сталій основі, з метою забезпечення 

формування у молодих фахівців визначеного переліку загальних і фахових 

компетентностей та програмних результатів навчання. Оптимізація охоплює всі 

рівні освітньо-професійних та освітньо-наукових програм денної, заочної і 

дистанційної форм навчання. 

У 2024 році закладом освіти було дотримано всіх визначених 

внутрішніми нормативними документами та законодавством України у сфері 

вищої освіти принципів діяльності, виконано всі заплановані роботи, створено 

на належному рівні безпекові умови навчання та праці, необхідні для 

провадження діяльності в умовах оголошеного воєнного стану. 

 

Прийом на навчання 

Прийом студентів до університету у 2024 році здійснювався відповідно 

до Переліку галузей знань і спеціальностей, затвердженого Постановою 

Кабінету Міністрів України № 266 від 29 квітня 2015 року, відповідно до плану 

державного замовлення та ліцензованого обсягу за Правилами прийому на 

навчання для здобуття вищої освіти в Уманському національному університеті 

садівництва. 

Конкурсний відбір на навчання для здобуття ступенів вищої освіти 

здійснюється за результатами вступних випробувань, а також розгляду 

мотиваційних листів у передбачених Правилами випадках. Для вступу на 

навчання для здобуття ступеня бакалавра за результатами НМТ або ЗНО, з 

можливим додатковим використанням ЄФВВ за вибором вступника, співбесіди, 

вступного іспиту для іноземців, розгляду мотиваційних листів.  

Загалом приймальною комісією опрацьовано 1529 заяв від вступників на 

навчання для здобуття освітнього ступеня бакалавра на основі повної загальної 
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середньої освіти. Найбільше заяв подано на спеціальності: 201 Агрономія 

(21,5 %), 073 Менеджмент (10,3 %), 208 Агроінженерія (8,4 %), 

203 Садівництво, плодоовочівництво та виноградарство (5,9 %). 

Зважаючи на проведення вступної кампанії-2024 в умовах воєнного 

стану, подача заяв відбувалась у електронній формі. На допомогу вступникам 

на базі приймальної комісії Уманського національного університету 

садівництва функціонував консультаційний центр, що надавав допомогу та 

роз’яснення щодо процедури подачі електронних заяв. 

Контингент вступників на базі повної загальної середньої освіти 

формувався переважно з абітурієнтів центральних регіонів України, а саме: 

Черкаської (55,57 %); Київської (14,97 %); Вінницької (12,42 %); 

Кіровоградської (6,93 %) областей. Решту – 10,11 % – становили абітурієнти з 

Одеської, Миколаївської, Хмельницької й інших областей.  

Обсяг державного замовлення на підготовку бакалаврів у 2024р. складав 

18,92 % (денна форма навчання) та 13,91 % (заочна форма навчання) від 

загального ліцензійного обсягу. Обсяг державного замовлення на підготовку 

магістрів – 25,24 % (денна форма навчання) та 9,83 % (заочна форма навчання). 

Загалом у 2024 році до університету на різні курси та форми навчання 

зараховано 1748 осіб, що, порівняно з 2023 роком, менше на 865 осіб.  

У 2024 році кількість зарахованих за ОР Бакалавр склала 980 осіб, що на 

342 особи менше, порівняно з минулим роком. У тому числі на скорочений 

термін навчання зараховано 251 особу, або 25,61 %; на повний термін навчання 

– 461 особу, або 46,02 % від загальної кількості. Всього на денну форму 

навчання зараховано 712 осіб, або 72,65 %, на заочну форму навчання – 268 

осіб, або 27,35 % від загальної кількості (рис. 1.1). 

 
Рис. 1.1. Динаміка прийому на програми підготовки бакалаврів у 

2020–2024 рр. 

Конкурс вступників на програми підготовки бакалаврів становив: на денну 

форму навчання 1,17 особи на місце, заочну форму навчання – 0,63 особи на 

місце. Найбільший конкурс спостерігався на спеціальності: 201 Агрономія (2,13 

особи на 1 ліцензійне місце), 202 Захист і карантин рослин і 122 Комп’ютерні 

науки (1,92 та 1,85 особи відповідно на 1 ліцензійне місце). 
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Таблиця 1.1 

Прийом на програми підготовки бакалаврів у 2024 р. 

Спеціальність 

Форми навчання 

Разом за 

денною і 
заочною 

формами 

денна заочна 

в
сь

о
го

 

п
о

в
н

и
й

 

те
р

м
ін

 

н
ав

ч
ан

н
я 

ск
о

р
о

ч
ен

и
й

 

те
р

м
ін

 

н
ав

ч
ан

н
я 

в
сь

о
го

 

п
о

в
н

и
й

 

те
р

м
ін

 

н
ав

ч
ан

н
я 

ск
о

р
о

ч
ен

и
й

 

те
р

м
ін

 

н
ав

ч
ан

н
я 

051 Економіка 15 9 6 8 4 4 23 

071 Облік і оподаткування 27 11 16 43 23 20 70 

072 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 
22 12 10 20 6 14 42 

073 Менеджмент 68 57 11 35 18 17 103 

075 Маркетинг 18 12 6 22 11 11 40 

076 Підприємництво та торгівля 21 17 4 15 9 6 36 

091 Біологія та біохімія 24 11 13    24 

101 Екологія 18 9 9 5  5 23 

014 Середня освіта 014.11 Фізична 
культура 

5 5     5 

122 Комп'ютерні науки 31 18 13 9 8 1 40 

181 Харчові технології 37 22 15 7 4 3 44 

193 Геодезія та землеустрій 15 9 6    15 

201 Агрономія 173 123 50 55 38 17 228 

202 Захист і карантин рослин 36 21 15    36 

203 Садівництво, плодоовочівництво та 

виноградарство 
42 28 14    42 

205 Лісове господарство 25 11 14 15 11 4 40 

206 Садово-паркове господарство 14 12 2    14 

208 Агроінженерія 78 39 39 30 19 11 108 

232 Соціальне забезпечення 10 10  4 4  14 

241 Готельно-ресторанна справа 22 14 8    22 

242 Туризм і рекреація 11 11     11 

Всього 712 461 251 268 155 113 980 

У 2024 р. відзначається зменшення обсягів прийому сільської молоді на 

програми підготовки бакалаврів. Загальне відхилення показника 2024 р. до 2023 

р. складає -39,21 % (рис. 1.2). 

 
Рис. 1.2. Динаміка прийому сільської молоді на програми підготовки 

бакалаврів у 2020–2024 рр. 
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Заповнення ліцензійних обсягів по прийому на освітній рівень бакалавр 

за денною формою навчання у 2024 році в цілому по університету становить 

45,7 %. Найбільший відсоток заповнення ліцензійних обсягів за денною 

формою навчання мали спеціальності: 201 Агрономія (96,1 %); 

208 Агроінженерія (82,1 %) (табл. 1.2). 

Таблиця 1.2 

Заповнення ліцензійних обсягів по прийому на освітній рівень бакалавр у 

2024 році (денна форма навчання) 

Назва спеціальностей 
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051 Економіка 30 15 3 3 27 12 50,0 

071 Облік і оподаткування 110 27 3 3 107 24 24,5 

072 Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок 

100 22 0 0 100 22 22,0 

073 Менеджмент 150 68 4 4 146 64 45,3 

075 Маркетинг 45 18 1 1 44 17 40,0 

076 Підприємництво та торгівля 55 21 3 3 52 18 38,2 

091 Біологія та біохімія 50 24 16 16 34 8 48,0 

101 Екологія 40 18 11 11 29 7 45,0 

014 Середня освіта 014.11 Фізична культура 25 5 3 3 22 2 20,0 

122 Комп’ютерні науки 40 31 4 4 36 27 77,5 

181 Харчові технології 125 37 19 19 106 18 29,6 

193 Геодезія та землеустрій 30 15 6 6 24 9 50,0 

201 Агрономія 180 173 101 101 79 72 96,1 

202 Захист і карантин рослин 60 36 27 27 33 9 60,0 

203 Садівництво, плодоовочівництво та 
виноградарство 

120 42 31 31 89 11 35,0 

205 Лісове господарство 69 25 16 16 53 9 36,2 

206 Садово-паркове господарство 50 14 6 6 44 8 28,0 

208 Агроінженерія 95 78 30 30 65 48 82,1 

232 Соціальне забезпечення 35 10 7 7 28 3 28,6 

241 Готельно-ресторанна справа 75 22 3 3 72 19 29,3 

242 Туризм і рекреація 75 11 1 1 74 10 14,7 

Всього 1559 712 295 295 1264 417 45,7 

Згідно Правил прийому, для вступу на навчання для здобуття ступеня 

магістра були передбачені випробування у формі ЄВІ, ЄФВВ, фахового іспиту, 

співбесіди, вступного іспиту для іноземців, розгляду мотиваційних листів 

(рис. 1.3). 

У 2024 році кількість студентів, зарахованих за ОР «Магістр», склала 

730 осіб, що на 153 особи, або на 17,33 %, менше, порівняно з 2023 роком. На 

денній формі навчання кількість зарахованих студентів за ОР «Магістр» 

зменшилась на 187 осіб, або на 24,19 %; на заочній збільшилась на 18 осіб, або 

на 14,06 % (табл. 1.3).  
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Рис. 1.3. Динаміка прийому на програми підготовки магістрів у 2020–

2024 рр. 

Наявна тенденція може бути зумовлена збільшенням вимог щодо вступу 

на ОР магістр у 2024 році, зокрема обов’язковою умовою складання ЄВІ.  

Таблиця 1.3 

Прийом на програми підготовки магістрів у 2024 р. 

Спеціальність 
Форми навчання Разом за денною, заочною та 

дистанційною формами денна заочна дистанційна 

051 Економіка 18 7  25 

071 Облік і оподаткування 34 24  58 

072 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 
18 6  24 

073 Менеджмент 54 18  72 

075 Маркетинг 10 5  15 

076 Підприємництво та торгівля 20 6  26 

091 Біологія та біохімія 23   23 

101 Екологія 15 6  21 

122 Компютерні науки 20 2  22 

181 Харчові технології 18 1  19 

193 Геодезія та землеустрій 18   18 

201 Агрономія 124 27  151 

202 Захист і карантин рослин 17   17 

203 Садівництво, 

плодоовочівництво та 
виноградарство 

38   38 

205 Лісове господарство 32 19  51 

206 Садово-паркове господарство 9   9 

208 Агроінженерія 68 7  75 

232 Соціальне забезпечення 27  16 43 

241 Готельно-ресторанна справа 12   12 

242 Туризм і рекреація 11   11 

Всього  586 128 16 730 

Конкурс вступників на програми підготовки магістрів становив: на денну 

форму навчання 0,82 особи на місце, заочну форму навчання – 0,56 особи на 

місце, дистанційну форму навчання – 0,51 особи на місце.  
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Найбільший конкурс на програми підготовки магістрів за денною 

формою навчання спостерігався на спеціальності: 242 Туризм і рекреація (1,80 

особи на місце), 073 Менеджмент (1,77 особи на місце), 051 Економіка (1,35 

особи на місце). 

Заповнення ліцензійних обсягів по прийому на освітній рівень магістр у 

2024 році в цілому по університету становить 56,9 % (табл. 1.4).  

Таблиця 1.4 

Заповнення ліцензійних обсягів по прийому на освітній рівень  

магістр у 2024 році (денна форма навчання) 

Назва спеціальностей  
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051 Економіка 20 18 2 2 18 16 90,0 

071 Облік і оподаткування 55 34 1 1 54 33 61,8 

072 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 
50 18 0  50 18 36,0 

073 Менеджмент 60 54 4 4 56 50 90,0 

075 Маркетинг 25 10 2 2 23 8 40,0 

076 Підприємництво та торгівля 25 20 1 1 24 19 80,0 

091 Біологія та біохімія 25 23 19 19 6 4 92,0 

101 Екологія 30 15 12 12 18 3 50,0 

122 Компютерні науки 35 20 2 2 33 18 57,1 

181 Харчові технології 60 18 12 12 48 6 30,0 

193 Геодезія та землеустрій 30 18 8 8 22 10 60,0 

201 Агрономія 260 124 83 83 177 41 47,7 

202 Захист і карантин рослин 40 17 16 16 24 1 42,5 

203 Садівництво, плодоовочівництво та 
виноградарство 

80 38 35 35 45 3 47,5 

205 Лісове господарство 55 32 16 16 39 16 58,2 

206 Садово-паркове господарство 35 9 5 5 30 4 25,7 

208 Агроінженерія 70 68 32 32 38 36 97,1 

232 Соціальне забезпечення 40 27 9 9 31 18 67,5 

241 Готельно-ресторанна справа 20 12 1 1 19 11 60,0 

242 Туризм і рекреація 15 11  0 15 11 73,3 

Всього 1030 586 260 260 770 326 56,9 

Найзатребуванішими програмами підготовки магістрантів у 2024 році 

стали: 208 Агроінженерія (97,1%), 091 Біологія та біохімія (92,0 %), 

051 Економіка та 073 Менеджмент (90,0 %). 

На навчання до аспірантури у 2024 р. на місця державного замовлення 

зараховано 35 осіб на денну форму навчання. Інформацію про кількість 

зарахованих на навчання до аспірантури за спеціальностями на денну форму 

навчання на місця державного замовлення наведено в таблиці 1.5. 
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Таблиця 1.5 

Обсяг підготовки науково-педагогічних кадрів через аспірантуру за 

рахунок бюджетного фінансування 

Назва спеціальності 
Прийнято 

всього в т.ч. денна форма навчання 

051 Економіка 3 3 
072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 
ринок 

2 2 

073 Менеджмент 1 1 

076 Підприємництво та торгівля 1 1 

101 Екологія 4 4 

201 Агрономія 9 9 

181 Харчові технології 3 3 

202 Захист і карантин рослин 5 5 

203 Садівництво, плодоовочівництво та виноградарство 5 5 

205 Лісове господарство 1 1 

206 Садово-паркове господарство 1 1 

Всього 35 35 

За рахунок коштів фізичних та/або юридичних осіб у 2024 р. на навчання 

до аспірантури зараховано 2 особи на заочну форми навчання за спеціальністю 

101 Екологія.  

На навчання до докторантури на місця державного замовлення у 2024 р. за 

спеціальністю 201 Агрономія зараховано 1 особа. 

 

Формування контингенту здобувачів вищої освіти 

Загальний контингент здобувачів вищої освіти в університеті станом на 01 

грудня 2024 року складав 5408 осіб; з них здобувачів вищої освіти денної 

форми навчання – 4340 осіб, заочної форми навчання – 1068 осіб.  

Зокрема, по факультетах: агрономії – 1267 осіб (денна форма навчання – 

1063 особи, заочна форма навчання – 204 особи); лісового і садово-паркового 

господарства – 552 особи (денна форма навчання – 434 особи, заочна форма 

навчання – 118 осіб); плодоовочівництва, екології та захисту рослин – 897 осіб 

(денна форма навчання – 785 осіб, заочна форма навчання – 112 осіб); 

інженерно-технологічного – 814 осіб (денна форма навчання – 674 особи, 

заочна форма навчання – 140 осіб); економіки і підприємництва – 1296 особи 

(денна форма навчання – 906 особи, З заочна форма навчання ФН – 390 осіб); 

менеджменту – 582 осіб (денна форма навчання – 478 особа, заочна форма 

навчання – 104 особи).  

За освітнім ступенем бакалавра навчалося 3503 особи (денна форма 

навчання – 2697 осіб, заочна форма навчання – 806 осіб), магістра – 1530 осіб 

(денна форма навчання – 1271 особа, заочна форма навчання – 259 осіб) 

(табл. 1.6). 

Традиційно серед лідерів залишається галузь знань 20 Аграрні науки та 

продовольство, з найбільшою часткою спеціальності 201 Агрономія – 23,5%. На 

денній формі навчання за цією спеціальністю здобувають освіту 1063 студенти, 

а на заочній – 204 особи. Друге місце належить галузі 07 Управління та 

адміністрування, де навчається 24,2% контингенту університету. Другу позицію 
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посідає галузь знань 07 Управління та адміністрування, яка об'єднує 24,2% 

загального контингенту університету. 

Таблиця 1.6 

Контингент студентів Уманського національного університету садівництва 

(станом на 01.12.2024) 

Факультет 

денна форма заочна форма 

всього 
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о
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Агрономії 13 669 281 100 1063 156 48 - 204 1267 

Лісового і садово- паркового 

господарства 
- 273 146 15 434 71 47 - 118 552 

Плодоовочівництва, екології та 
захисту рослин 

12 460 214 99 785 92 17 3 112 897 

Інженерно- технологічний 10 447 206 11 674 115 25 - 140 814 

Економіки і підприємництва 12 508 293 93 906 300 90 - 390 1296 

Менеджменту 8 285 131 54 478 72 32 - 104 582 

Всього 55 2642 1271 372 4340 806 259 3 1068 5408 

У відокремлених структурних підрозділах Уманського національного 

університету садівництва здобувають вищу освіту 4365 студентів, що на 1253 

більше, ніж у 2023 році (табл. 1.7). 

Таблиця 1.7 

Контингент студентів відокремлених структурних підрозділів Уманського 

національного університету садівництва  

(станом на 01.12.2024 р.) 

Відокремлений структурний підрозділ УНУС 
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Ананьївський аграрно- економічний фаховий 
коледж 

351 237 114 297 195 102 54 42 12 

Городищенський фаховий коледж 679 264 415 591 229 362 88 35 53 

Тальнівський будівельно- економічний фаховий 
коледж 

603 331 272 593 327 266 10 4 6 

Тальянківський агротехнічний фаховий коледж 716 675 41 530 506 24 186 169 17 

Уманський фаховий коледж технологій та бізнесу 1138 691 447 1077 644 433 61 47 14 

Чигиринський економіко- правовий фаховий 
коледж 

332 101 231 332 101 231    

Шевченківський фаховий коледж 546 290 256 546 290 256    

Всього 4365 2589 1776 3966 2292 1674 399 297 102 
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Кількість студентів залежить від академічної політики факультетів або її 

відсутності в окремих структурних підрозділах, а також від впливу зовнішніх і 

внутрішніх факторів.  

У таблицях 1.8 та 1.9 наведено кількість студентів, які вибули, та основні 

причини вибуття у 2024 році за факультетами та формами навчання. 

Зокрема, у 2024 році зі складу  студентів  університету вибуло 5820 

осіб, з них на денній формі – 4653 особи (навчалися за державним замовленням 

2020 осіб, на контрактних місцях – 2633 особи), на заочній формі – 1167 осіб 

(571 особа навчалися за державним замовленням, 596 осіб – на контрактних 

місцях). 

Основними причинами вибуття студентів були: 

– випуск – 1783 особи (ДФН – 1339 осіб, ЗФН – 444 особи); 

– переведено на старші курси – 3596 осіб (ДФН – 2926 осіб, ЗФН 

– 670 осіб); 

– відраховано за власним бажанням –33особи (ДФН – 2 9  осіб, ЗФН – 

4 особи); 

– відраховано через академічну заборгованість – 72 особи (ДФН – 58 

осіб, ЗФН – 14 осіб); 

– відраховано через порушення дисципліни та внутрішнього  

розпорядку – 331 особа (ДФН – 301 особа, ЗФН – 30 осіб); 

– переведено на іншу форму навчання – 5 осіб ( ЗФН). 
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Таблиця 1.8 

Переведення та відрахування здобувачів вищої освіти УНУС у 2024 навчальному році (денна форма навчання) 

Причина вибуття 

Факультет 

агрономії 

Факультет 

лісового і 

садово-

паркового 

господарства 
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підприємництва 

Факультет 

менеджменту 
Разом 

В
сь

о
го

 

з них за 

В
сь

о
го

 

з них за 

В
сь

о
го

 

з них за 

В
сь

о
го

 

з них за 

В
сь

о
го

 

з них за 

В
сь

о
го

 

з них за 

В
сь

о
го

 

з них за 

д
ер

ж
ав

н
и

м
 

за
м

о
в
л
ен

н
я
м

 

к
о
ш

ти
 ф

із
и

ч
н

и
х
, 

ю
р
и

д
и

ч
н

и
х
 о

сі
б
 

д
ер

ж
ав

н
и

м
 

за
м

о
в
л
ен

н
я
м

 

к
о
ш

ти
 ф

із
и

ч
н

и
х
, 

ю
р
и

д
и

ч
н

и
х
 о

сі
б
 

д
ер

ж
ав

н
и

м
 

за
м

о
в
л
ен

н
я
м

 

к
о
ш

ти
 ф

із
и

ч
н

и
х
, 

ю
р
и

д
и

ч
н

и
х
 о

сі
б
 

д
ер

ж
ав

н
и

м
 

за
м

о
в
л
ен

н
я
м

 

к
о
ш

ти
 ф

із
и

ч
н

и
х
, 

ю
р
и

д
и

ч
н

и
х
 о

сі
б
 

д
ер

ж
ав

н
и

м
 

за
м

о
в
л
ен

н
я
м

 

к
о
ш

ти
 ф

із
и

ч
н

и
х
, 

ю
р
и

д
и

ч
н

и
х
 о

сі
б
 

д
ер

ж
ав

н
и

м
 

за
м

о
в
л
ен

н
я
м

 

к
о
ш

ти
 ф

із
и

ч
н

и
х
, 

ю
р
и

д
и

ч
н

и
х
 о

сі
б
 

д
ер

ж
ав

н
и

м
 

за
м

о
в
л
ен

н
я
м

 

к
о
ш

ти
 ф

із
и

ч
н

и
х
, 

ю
р
и

д
и

ч
н

и
х
 о

сі
б
 

Випуск 274 186 88 147 64 83 233 152 81 224 142 82 310 102 208 151 36 115 1339 682 657 

Відраховано через 

порушення 

дисципліни та 

внутрішнього 

порядку 

43 - 43 34 - 34 49 - 49 39 - 39 68 - 68 68 - 68 301 - 301 

Відраховано через 

академічну 

заборгованість 
15 7 8 1 1 

 
7 6 1 10 4 6 15 1 14 10 1 9 58 20 38 

Відраховано за 

власним бажанням 
3 2 1 1 - 1 7 4 3 6 - 6 7 - 7 5 1 4 29 7 22 

Переведено на 

старші курси 
717 431 286 338 139 199 524 281 243 469 250 219 569 155 414 309 55 254 2926 1311 1615 

Всього 1052 626 426 521 204 317 820 443 377 748 396 352 969 258 711 543 93 450 4653 2020 2633 
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Таблиця 1.9 

Переведення та відрахування здобувачів вищої освіти УНУС у 2023 навчальному році  (заочна форма навчання) 

Причина вибуття 

Факультет 

агрономії 

Факультет 

лісового і 

садово-

паркового 

господарства 

Факультет 

плодоовочівництва, 

екології та захисту 

рослин 

Інженерно-

технологічний 

факультет 

Факультет 

економіки і 

підприємництва 

Факультет 
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Випуск 45 18 27 41 18 23 29 21 8 41 26 15 243 147 96 45 11 34 444 241 203 

Переведено на 

іншу форму 

навчання 
3 - 3 1 - 1 - - - - - - - - - 1 - 1 5 - 5 

Відраховано через 

порушення 

дисципліни та 

внутрішнього 

порядку 

7 - 7 1 - 1 1 1 - 1 - 1 14 - 14 6 - 6 30 1 29 

Відраховано через 

академічну 

заборгованість 
5 3 2 2 2 - - - - - - - 7 7 - - - - 14 12 2 

Відраховано за 

власним бажанням 
- - - - - - - - - - - - 2 1 1 2 - 2 4 1 3 

Переведено на 

старші курси 
121 60 61 85 36 49 96 67 29 94 45 49 225 96 129 49 12 37 670 316 354 

Всього 181 81 100 130 56 74 126 89 37 136 71 65 491 251 240 103 23 80 1167 571 596 
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Випуск фахівців і виконання державного замовлення 

 

У 2024 навчальному році чисельність здобувачів освіти, які завершили 

цикл навчання і здобули ОР «Бакалавр» денної форми навчання, складала 630 

осіб, з них навчалися за рахунок коштів державного бюджету 365 осіб, за 

рахунок коштів фізичних осіб 265 осіб (табл. 1.10). 

Таблиця 1.10 

Чисельність студентів денної форми навчання, які завершили цикл 

навчання і здобули освітній ступінь  

молодший бакалавр та бакалавр у 2024 році 

Спеціальність 

за рахунок 

коштів 

державного 
бюджету 

за рахунок 

коштів 

фізичних осіб 

Факультет агрономії 

201 Агрономія 96 17 

Факультет плодоовочівництва, екології та захисту рослин 

203 Садівництво та виноградарство 35 1 

091 Біологія 15 7 

202 Захист і карантин рослин 31 4 

101 Екологія 9 8 

Факультет економіки і підприємництва 

071 Облік і оподаткування 22 33 

076 Підприємництво, торгівля біржова діяльність 2 21 

051 Економіка 6 12 

072 Фінанси, банківська справа та страхування 9 23 

075 Маркетинг 6 14 

122 Комп’ютерні науки  17 

Факультет менеджменту 

073 Менеджмент організацій і адміністрування 22 35 

242 Туризм 
 

9 

241 Готельно-ресторанна справа 6 23 

Інженерно-технологічний факультет 

181 Технологія зберігання, консервування та переробки плодів і 

овочів 29 9 

208 Агроінженерія 52 14 

Факультет лісового і садово-парковго господарства 

205 Лісове господарство 14 8 

206 Садово-паркове господарство 9 11 

193 Геодезія, картографія та землеустрій 7 9 

Всього  370 275 

Традиційно найбільша кількість студентів, які навчалися за кошти 

державного бюджету, була на спеціальності 201 «Агрономія» – 96 осіб, що 

становить майже 26 % від загальної кількості бюджетних місць. Найменше 

бюджетних місць було виділено на спеціальності 076 «Підприємництво, 
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торгівля та біржова діяльність», 051 «Економіка», 075 «Маркетинг», 241 

«Готельно-ресторанна справа», а на спеціальності 242 «Туризм» та 122 

«Комп'ютерні науки» не було жодного бюджетного місця. 

У 2024 році чисельність студентів, які завершили цикл навчання та 

здобули освітній ступінь бакалавр заочної форми навчання, склала 225 осіб (з 

них навчалися за рахунок коштів державного бюджету 108 осіб, за рахунок  

коштів фізичних осіб 117 осіб) (табл. 1.11). 

Таблиця 1.11 

Чисельність студентів заочної форми навчання, які завершили цикл 

навчання і здобули освітній ступінь бакалавр у 2024 році 

Спеціальність 

за рахунок 

коштів 

державного 
бюджету 

за рахунок 

коштів 

фізичних 
осіб 

Факультет агрономії 

201 Агрономія 8 15 

Факультет плодоовочівництва, екології та захисту рослин 

203 Садівництво та виноградарство 10 3 

091 Біологія     

202 Захист і карантин рослин     

101 Екологія 3 2 

183 Технологія захисту навколишнього середовища     

Факультет економіки і підприємництва 

071 Облік і оподаткування 48 31 

076 Підприємництво, торгівля біржова діяльність   10 

051 Економіка 1 3 

072 Фінанси, банківська справа та страхування   2 

075 Маркетинг 1 13 

122 Комп ютерні науки 9   

232 Соціальне забезпечення     

Факультет менеджменту 

073 Менеджмент організацій і адміністрування 11 20 

242 Туризм     

241 Готельно-ресторанна справа     

Інженерно-технологічний факультет 

181 Технологія зберігання, консервування та переробки плодів і 

овочів 
3 7 

208 Агроінженерія 7 5 

Факультет лісового і садово-парковго господарства 

205 Лісове господарство 7 2 

206 Садово-паркове господарство   4 

193 Геодезія, картографія та землеустрій     

014 Фізична культура     

 Всього  108 117 
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Найбільше студентів навчалося за рахунок коштів державного бюджету 

на спеціальності 071 Облік і оподаткування – 48 осіб або 44,4% від загальної 

кількості державних місць.  

У 2024 році чисельність студентів, які завершили цикл навчання та 

здобули освітній ступінь магістр денної форми навчання, склала 823 особи 

(табл. 1.12). 

Таблиця 1.12 

Чисельність студентів денної форми навчання, які завершили цикл 

навчання і здобули освітній ступінь магістр у 2024 році 

Спеціальність 

денна форма навчання заочна форма навчання 

за рахунок 

коштів 
державного 

бюджету 

за рахунок 

коштів 
фізичних 

осіб 

за рахунок 

коштів 
державного 

бюджету 

за рахунок 

коштів 
фізичних 

осіб 

Факультет агрономії 

201 Агрономія 90 71 10 12 

Факультет плодоовочівництва, екології та захисту рослин 

203 Садівництво та виноградарство 27 18 8 3 

091 Біологія 10 5 0 0 

202 Захист і карантин рослин 17 30 0 0 

101 Екологія 8 8 0 0 

183 Технологія захисту навколишнього 

середовища 
0 0 0 0 

Факультет економіки і підприємництва 

071 Облік і оподаткування 4 20 0 14 

076 Підприємництво, торгівля біржова 

діяльність 
1 14 0 6 

051 Економіка 2 6 0 4 

072 Фінанси, банківська справа та 
страхування 

7 18 0 0 

075 Маркетинг 6 10 0 6 

122 Комп ютерні науки 10 17 1 2 

232 Соціальне забезпечення 16 3 3 5 

Факультет менеджменту 

073 Менеджмент організацій і 

адміністрування 
4 39 0 14 

242 Туризм 2 6 0 0 

241 Готельно-ресторанна справа 2 7 0 0 

Інженерно-технологічний факультет 

181 Технологія зберігання, 
консервування та переробки плодів і 

овочів 

26 25 0 2 

208 Агроінженерія 35 34 16 1 

Факультет лісового і садово-парковго господарства 

205 Лісове господарство 18 35 12 17 

206 Садово-паркове господарство 7 14 0 0 

193 Геодезія, картографія та землеустрій 9 6 0 0 

014 Фізична культура 0 0 0   

Всього 301 386 50 86 
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З числа здобувачів освтіи, які завершили навчання за освітнім ступненем 

магістр 687 навчалися на денній формі (з них за рахунок коштів державного 

бюджету – 301 особа, за рахунок коштів фізичних осіб – 386 осіб); 136 осіб – на 

заочній формі (з них навчалися за рахунок коштів державного бюджету – 50 

осіб, за рахунок коштів фізичних осіб – 86 осіб). 

 

Підвищення якості підготовки фахівців 

Забезпечення якості вищої освіти є об’єктивною вимогою сучасності та 

однією з головних складових престижу Уманського національного університету 

садівництва. Отримання якісної вищої освіти залежить безпосередньо від 

повноти і якості вимог, якості ресурсів та якості освітніх процесів, які 

забезпечують підготовку фахівців.  

У 2024 році університет продовжив практику проходження акредитацій – 

процедур зовнішнього оцінювання якості вищої освіти Національним 

агентством, яке є незалежним постійно діючим колегіальним органом із 

забезпечення якості освіти в Україні.  

Впродовж 2024 року в УНУС було проведено 19 акредитаційних 

експертиз. Із них 6 освітніх програм передбачали часткову акредитаційну 

експертизу (відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 16.03.2022 

№ 295 «Про особливості акредитації освітніх програм, за якими здійснюють 

підготовку здобувачі вищої освіти, в умовах воєнного стану») і всі вони 

отримали умовну (відкладену) акредитацію терміном на 1 рік. За 13 освітніми 

програмами проведено повні експертизи, результатом яких стала успішна 

акредитація 12 освітніх програм терміном на 5 років, та 1 програми – умовна 

акредитація терміном на 1 рік.  

На 2025 рік в університеті заплановано 13 акредитаційних експертизи 

(табл. 1.13). 

Якщо порівняти із середнім показником абсолютної успішності по 

університету, що складає 96,22 % у літній сесії та 98,59 % у зимовій сесії 

(приріст дорівнював +2,37 п.п.), то вища абсолютна успішність спостерігається 

у здобувачів вищої освіти факультетів економіки і підприємництва (98,4 та 

99,3 %), інженерно-технологічного (98,3 та 98,9 %), агрономії (97,13 та 98,15 %) 

і менеджменту (97,2 та 99,77%) 

Загалом по університету простежується незначне коливання середнього 

балу успішності здобувачів вищої освіти денної форми навчання (на 

+0,02 процентних пункти, або із 3,93% у літній сесії до 3,91% у зимовій сесії). 

Зростання цього показника спостерігається на факультетах агрономії 

(0,14 п.), інженерно-технологічному (0,06 п.), менеджменту (0,06 п.) та 

економіки і підприємництва (0,02 п.), тоді як по факультетах лісового і садово-

паркового господарства та плодоовочівництва, екології та захисту рослин 

відбулося зниження середнього балу успішності відповідно на 0,26 та 

0,12 пункти   

З метою аналізу якості підготовки здобувачів вищої освіти в університеті 

щорічно проводяться контрольні заміри знань. Пакет завдань для проведення 

замірів залишкових знань студентів є частиною методичного забезпечення 
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дисципліни і його якість також впливає на рівень підготовки фахівців. У 2024 

році продовжено позитивну практику оцінювання залишкових знань студентів 

у дистанційному форматі з використанням платформи Moodle. Це дозволило 

оптимізувати і прискорити процес. 

Таблиця 1.13 

Інформація про акредитацію спеціальностей в УНУС 
№ 
з/п 

Шифр і назва спеціальностей 

 Виконано у 2024 році 

1. 201 «Агрономія» ОР «Молодший бакалавр», умовна акредитація на 1 рік 

2. 202«Захист і карантин рослин» ОР «Молодший бакалавр», умовна акредитація на 1 рік 

3. 101«Екологія» ОР «Бакалавр», умовна акредитація на 1 рік 

4. 091«Агробіологія» ОР «Магістр», акредитація на 5 років 

5. 203 «Овочівництво» ОР «Магістр», акредитація на 5 років 

6. 181 «Харчові технології» ОР «Молодший бакалавр», умовна акредитація на 1 рік 

7. 208 «Агроінженерія» ОР «Молодший бакалавр», умовна акредитація на 1 рік 

8. 205 «Лісове господарство» ОР «Бакалавр», акредитація на 5 років 

9. 241 «Готельно-ресторанна справа» ОР «Бакалавр», акредитація на 5 років 

10. 242 «Туризм і рекреація» ОР «Бакалавр», акредитація на 5 років 

11. 242 «Туризм і рекреація» ОР «Магістр», акредитація на 5 років 

12. 051 «Економіка» ОР «Бакалавр», акредитація на 5 років 

13. 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» ОР «Бакалавр», акредитація на 5 років 

14. 075 «Маркетинг» ОР «Бакалавр», умовна акредитація на 1 рік 

15. 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» ОР «Бакалавр», акредитація на 5 років 

16. 051 «Бізнес-економіка» ОР «Магістр», акредитація на 5 років 

17. 076 «Аграрне підприємництво та агротрейдинг» ОР «Магістр», умовна акредитація на 1 рік 

18. 122 «Комп’ютерні науки» ОР «Магістр», акредитація на 5 років 

19. 232 «Соціальне забезпечення» ОР «Магістр», акредитація на 5 років 

 План на 2025 рік 

1. 101«Екологія» ОР «Бакалавр» 

2. 202«Захист і карантин рослин» ОР «Магістр» 

3. 181 «Харчові технології» ОР «Бакалавр» 

4. 208 «Агроінженерія» ОР «Магістр» 

5. 193 «Геодезія та землеустрій» ОР «Бакалавр» 

6. 206 «Садово-паркове господарство» ОР «Бакалавр» 

7. 205 «Лісове господарство» ОР «Магістр» 

8. 206 «Садово-паркове господарство» ОР «Магістр» 

9. 241 «Готельно-ресторанна справа» ОР «Магістр» 

10. 073 «Менеджмент» ОПП «Менеджмент організацій і адміністрування» ОР «Магістр» 

11. 073 «Менеджмент» ОПП «Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності» ОР «Магістр» 

12. 073 «Менеджмент» ОПП «Логістика» ОР «Магістр» 

13. 075 «Маркетинг» ОР «Бакалавр» 

Відповідно до Положення про систему запобігання та виявлення 

академічного плагіату серед здобувачів вищої освіти в УНУС, з метою 

підвищення якості освітнього процесу та забезпечення дотримання принципів 

академічної доброчесності кваліфікаційні (дипломні) роботи (проєкти) 

здобувачів вищої освіти усіх форм навчання підлягають обов’язковій перевірці 

на наявність академічного плагіату. За звітний період було перевірено 798 

дипломних робіт (проєктів) по 22 спеціальностях за освітнім рівнем «Магістр» 
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та 362  кваліфікаційні дипломні роботи по 12 спеціальностях за освітнім рівнем 

«Бакалавр». 

З метою аналізу й удосконалення системи внутрішнього забезпечення 

якості освітньої діяльності та якості вищої освіти УНУС було проведено 

чергове щорічне опитування здобувачів та усіх стейкхолдерів, серед яких 

роботодавці, випускники, науково-педагогічні працівники, співробітники 

(навчально-допоміжний персонал), абітурієнти і їх батьки. До анкет були 

включені питання, що висвітлюють проблематику якості забезпечення освітньої 

діяльності, якості освіти і безпечності освітнього середовища в університеті. 

Результати опитування дозволяють проаналізувати рівень задоволеності 

здобувачів освітніми послугами, відповідність форм і методів навчання та 

викладання студентоцентрованому підходу та принципам академічної свободи, 

можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії, тощо. Зокрема, 

серед 1481 учасники анкетування – студентів денної та заочної форм навчання, 

які навчаються за такими рівнями вищої освіти, як молодший бакалавр (1,4% 

респондентів), бакалавр (68,5%), магістр (27,9%), доктор філософії (2,2%) на 

запитання «Як Ви оцінюєте рівень якості надання освітніх послуг в УНУС?» 

68,2% респондентів зазначили, що високо, 27,2% – достатньо, 4,4% – 

задовільно, 0,2% – незадовільно 

Здобувачі вищої освіти під час анкетування засвідчили, що цілком 

задоволені якістю викладання та системою оцінювання, формами і методами 

навчання та викладання дисциплін за обраною спеціальністю (85,8%), або 

частково задоволені – 13,4%. 

розуміють об’єктивну необхідність співпраці для розробки спільних 

проектів із розвитку й адаптації випускників, а отже працівників до викликів 

сьогодення. 

Результати опитування роботодавців засвідчили, що на 93,5% підприємств, 

чиї представники брали участь в опитуванні, працюють, або у різні часи 

працювали випускники УНУС; 76,3% підприємств приймали студентів 

університету для проходження виробничої практики; всі здобувачі освіти 

УНУС, на думку роботодавців, мають високий фаховий рівень і володіють 

достатніми загальними і професійними компетентностями. 93,5% підприємств 

співпрацюють з університетом задля комплектування кадрів та удосконалення 

освітніх програм підготовки фахівців; 49,5% із них мають укладені договори 

про практику; 61,3% зацікавлені у працевлаштуванні випускників, 6,5% 

співпрацюють з університетом за моделлю дуальної освіти.  

На запитання анкети "Наскільки Ви задоволені рівнем фахової підготовки 

випускників УНУС, які працюють на Вашому підприємстві?" 68,8% 

роботодавців високо оцінили фахові та загальні компетентності наших 

випускників, 29,0% – достатньо, 2,2% ‒ задовільно. 

На даний час 79,6% опитаних роботодавців співпрацюють з університетом 

у напрямку вдосконалення освітніх програм підготовки фахівців різних освітніх 

рівнів (входять до складу робочих груп, відповідальних за формування освітніх 

програм різних спеціальностей, залучаються як спеціалісти-практики, 

консультують при складанні навчальних програм по спеціальностях). 
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Отже, УНУС, прагнучи до удосконалення системи внутрішнього 

забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти, активно 

розвиває освітнє середовище, коригує освітні програми з урахуванням вимог 

ринку та роботодавців, запроваджує інноваційні підходи до навчання і 

викладання, співпрацює зі стейкхолдерами і позиціонує себе як надійний та 

високопрофесійний заклад вищої освіти із сталими традиціями якості освітньої 

діяльності та підготовки здобувачів освіти. 

 

Практична підготовка 

Закріплення теоретичних знань студентів  найкраще відбувається під час 

виробничої практики, які проходить відповідно до програм підготовки фахівців 

із вищою освітою. Відповідно до них між університетом та підприємствами і 

організаціями укладено угоди. На їх підставі студенти мають можливість 

пройти на даних підприємствах виробничу практику. 

Протягом багатьох років університет плідно співпрацює та підтримує 

дружні стосунки з підприємствами та організаціями з різних регіонів України. 

В цьому році, студенти проходили практику на підприємствах ЗАТ 

«Зернопродукт МХП», АФ «Білозерський», ПАТ «Монфарм», ТОВ «Байс-

Агро», ПрАТ «Звенигородський сироробний комбінат», ТОВ «Мошурівський 

консервний завод», ДП «Уманське ЛГ», ТОВ «Аграрій-СВПП», які вже багато 

років є базами практики для студентів. З багатьма підприємствами договори про 

проходження практики студентів переукладаються на нові строки. Підприємство 

ТОВ «Кищенці», ТОВ «Аграрій-СВПП», ПП «Дикун», ФГ «Ярослав», ФГ 

«Златодар», ФГ «Поляна лісова», ФГ «Урожай», ФГ «Неофіти», СФГ 

«Хлібороб»  запрошують та приймають студентів на практику. 

В університеті  застосовуються різноманітні форми та види практичної 

підготовки, які допомагають студентам стати висококваліфікованими 

фахівцями, конкурентними на ринку праці. Університет постійно ініціює 

зустрічі керівників підприємств та організацій зі студентами. Зацікавленість 

керівників у таких зустрічах також значно зросла. 

Активна робота що проводилася в університеті з удосконалення 

практичної підготовки студентів, в умовах наближених до виробничих, 

дозволила повністю та якісно реалізувати розроблені наскрізні програми 

практичної підготовки здобувачів вищої освіти. Над узагальненням методичних 

вимог до проведення практик працюють науково-методичні комісії 

факультетів. До їх складу входять досвідчені науково-педагогічні працівники 

університету з великим досвідом практичної роботи. 

Під керівництвом цих  викладачів в минулому році виробничу практику 

пройшли 2075 студентів. 

У таблиці 1.14 наведено проходження виробничої практики здобувачами 

вищої освіти у 2024 році в розрізі регіонів. 

Так, у 2024 році виробничу практику проходили студенти денної форми 

навчання: за ОР «Молодший бакалавр» 80 осіб, ОР «Бакалавр» – 825 осіб, ОР 

«Магістр» – 834 особи. Найбільша кількість студентів проходила виробничу 

практику у підприємствах, організаціях і установах Черкаської області – 1514 
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осіб, або 73%, у Кіровоградській області 155 осіб, або 7,5%, у Вінницькій області 

143 особи, або 6,9% за всіма освітніми рівнями.  

Досвід, який отримують студенти  під час проходження виробничої 

практики це важливий етап у зростанні професійно-трудової кар’єри майбутніх 

фахівців. Нерідко першим місцем роботи майбутнього випускника є саме 

підприємство на якому проходила виробнича практика. 

Тому, особлива увага приділяється практичній підготовці студентів та 

налагодженню зв’язків з роботодавцями, укладанню з ними довготермінових 

угод на проведення практики та договорів про співпрацю.  

Таблиця 1.14 

Проходження виробничої практики здобувачів вищої освіти  

у 2024 році за регіонами 

Регіони 

За освітніми (освітньо-кваліфікаційними) рівнями 

Всього Молодший бакалавр Бакалавр Магістр 

ДФН ДФН ЗФН ДФН ЗФН 

Всього осіб 80 825 173 834 163 2075 

Київська 

область 

осіб 22 29 9 42 - 102 

% 27,5 3,5 5,2 5,0 - 5,0 

Вінницька 

область 

осіб 2 63 6 59 13 143 

% 2,5 7,6 3,5 7,1 8,0 6,9 

Кіровоградська 

область 

осіб 1 85 21 33 15 155 

% 1,25 10,3 12,1 4,0 9,2 7,5 

Одеська 

область 

осіб 4 30 17 9 5 65 

% 5,0 3,6 9,8 1,1 3,1 3,1 

Черкаська 

область 

осіб 50 584 114 658 108 1514 

% 62,5 70,8 65,9 78,9 66,3 73,0 

Інші 
осіб 1 34 6 33 22 96 

% 1,25 4,1 3,5 4,0 13,5 4,6 

Наразі труднощі в організації проведення виробничої практики створює 

запровадження воєнного стану в країні. Багато студенти проходить практику за 

разовими листами-запрошеннями. Через це університет не завжди має  

можливість отримати достовірну інформацію щодо якості та повноти 

організаційно-методичного забезпечення  бази практики. 

Упродовж 2024 року, в межах подальшого впровадження та реалізації 

елементів дуальної форми освіти в Уманському НУС, укладено договори про 

дуальну форму навчання, за якими вже опановують освіту здобувачі:  

1. Філія «Птахокомплекс» ТОВ «Вінницька птахофабрика» – для 

спеціальності 181 «Харчові технології» (чотири здобувачі освіти); 

2. Філія «Бессарабська» ТОВ СП «НІБУЛОН» – для спеціальності 181 

«Харчові технології» (один здобувач освіти);   

3. ПрАТ «МХП»: 

для спеціальності 181 «Харчові технології» (два здобувачі освіти),  

для спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок» (два здобувачі освіти);  

4. ТОВ «ЧАНТА МАУНТ» – для спеціальності 181 «Харчові технології» 

(один здобувач освіти); 
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5. ТОВ «Дистрибуційна компанія «АГРОТЕХ» – для спеціальності 181 

«Харчові технології» (три здобувачі освіти); 

6. ТОВ «Торговий Дім «Агроальянс» – для спеціальності 201 

«Агроінженерія» (два здобувачі освіти); 

7. ДП «Агрофірма Іскра» – для спеціальності 201 «Агрономія» (один 

здобувач освіти); 

8. ПрАТ «Миронівська птахофабрика» – для спеціальності 072 «Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок» (один здобувач освіти); 

9. ПрАТ «Зернопродукт МХП» – для спеціальності 091 «Біологія та 

біохімія» (один здобувач освіти);  

10. ФГ «Гадз» – для спеціальності 203 «Садівництво та виноградарство» 

(один здобувач освіти); 

11. ФОП Саваренюк Ірина Вікторівна для спеціальності 241 «Готельно-

ресторанна справа» (один здобувач освіти); 

12. ФОП Попелюх Наталя Вадимівна: 

для спеціальності 073 «Менеджмент» (один здобувач освіти);  

для спеціальності 242 «Туризм і рекреація» (три здобувачі освіти); 

13. ФОП Глобенко Олександр Васильович для спеціальності 191 

«Геодезія та землеустрій» (чотири здобувачі освіти).  

Саме під час реалізації елементів дуальної форми навчання в освітньому 

процесі реалізовується перший етап у професійно-трудовій кар’єрі майбутніх 

фахівців.  
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2. ВИКОНАННЯ УМОВ КОНТРАКТУ, ПОВ’ЯЗАНИХ ІЗ 

ПІДГОТОВКОЮ ТА ПЕРЕПІДГОТОВКОЮ НАУКОВО-

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

Протягом звітного періоду було створено поле активного сприяння 

підвищенню наукового рівня та педагогічної майстерності викладачів і 

науковців, залученню до освітньої діяльності фахівців вищої класифікації і 

талановитої молоді. Значна увага приділялася покращенню якості науково-

педагогічного складу, збереженню досягнутого рівня питомої ваги викладачів з 

науковими ступенями та званнями. 

У 2024 році навчально-виховний процес в університеті забезпечували 

289 викладачів, у тому числі 8 зовнішніх сумісників. 86,2% науково-

педагогічних працівників університету мають наукові ступені та вчені звання. 

Зокрема, 22,5 % – доктора наук, 63,7 % – кандидата наук, 16,3 % – вчене звання 

професора, 59,5 % – доцента, 13,8 % – без наукового ступеня.  

У 2024 році якісні показники кадрового забезпечення, зафіксовані на 

факультетах, були достатньо високими: факультет плодоовочівництва, екології 

та захисту рослин – 89,8%, інженерно-технологічний факультет – 88,9%, 

факультет економіки і підприємництва – 86,8%, факультет менеджменту – 

86,4%, факультет агрономії – 81,8%, факультет лісового і садово-паркового 

господарства – 78,4% (табл. 2.1). 

Таблиця 2.1 

Характеристика кадрового забезпечення навчального процесу на 

факультетах у 2024 р. 
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Кількість, осіб 

Доктори наук 8 15 7 14 5 7 9 65 

Професори 8 6 5 14 5 5 4 47 

Кандидати 

наук 
3 29 29 45 33 25 20 184 

Доценти 3 28 23 40 31 26 21 172 

Загальна кількість 

науково-педагогічних 

працівників з науковими 
ступенями, вченими 

званнями 

Осіб 11 44 36 59 38 32 29 249 

% 100,0 89,8 81,8 86,8 86,4 88,9 78,4 86,2 

Кількість викладачів без 

наукових ступенів, вчених 
звань 

осіб 0 5 8 9 6 4 8 40 

Загальна кількість 

науково-педагогічних 
працівників 

осіб 11 49 44 68 44 36 37 289 

У 2024 р. характеристика кадрового забезпечення університету мала 
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наступний вигляд: частка працівників молодого віку до 35 років становить 

17,3 % загальної кількості , середнього віку, від 36 до 50 років – 54,0 %, від 51 

до 60 років – 14,5 %, старші 60 років – 14,2 %.  

Найбільша частка кандидатів наук, доцентів у віковій категорії від 36 до 

50 років – 40,8% та 39,1% відповідно. Найвища частка професорів у віковій 

категорії від 36 до 50 років – 9,0 %.  

На штатних посадах працюють два Заслужених діячі науки і техніки, 5 

Заслужених працівників освіти України, два Заслужених економісти України, 

три Заслужених працівники сільського господарства. 

Підготовка науково-педагогічних кадрів в університеті здійснюється 

через докторантуру, аспірантуру та самостійну підготовку дисертаційних робіт 

здобувачами. 

На навчання до аспірантури у 2024 р. на місця державного замовлення 

зараховано 35 осіб на денну форму навчання, за рахунок коштів фізичних 

та/або юридичних осіб – 2 особи. На навчання до докторантури на місця 

державного замовлення у 2024 р. зараховано 1 особа.  

Станом на кінець 2024 року році в університеті навчалось 370 здобувачів 

третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти «доктор філософії», з них 103 

– за кошти державного бюджету. Аспіранти навчаються за 12 освітньо-

науковими програмами, 8 з яких є акредитованими. У докторантурі проходять 

підготовку 3 докторанти, з яких 2 – за спеціальністю 201 Агрономія та 1 – 

спеціальністю 202 Захист і карантин рослин. 

У 2024 році в університеті працювали дві постійні спеціалізовані вчені 

ради з присудження наукового ступеня доктора наук, утворені згідно Наказу 

МОН № 530 від 06.06.2022 р. строком на три роки та 12 разових 

спеціалізованих вчених рад.  

Спецрада Д 74.844.01 функціонує зі спеціальностей 06.01.07 – 

плодівництво, 06.01.15 – первинна обробка продуктів рослинництва, 

сільськогосподарські науки. Спецрада Д 74.844.04 функціонує зі 

спеціальностей 06.01.05 – селекція і насінництво та 06.01.06 – овочівництво, 

сільськогосподарські науки. 

44 провідних науковці університету упродовж 2024 р. працювали в складі 

7 постійних спеціалізованих вчених рад із захисту докторських, кандидатських 

дисертацій та 31 разової спеціалізованої вченої ради із захисту дисертацій на 

здобуття ступеня доктора філософії. 

Разові спеціалізовані вчені ради було утворено за спеціальностями: 073 

Менеджмент – 1; 103 Науки про Землю – 2; 201 Агрономія – 4; 202 Захист і 

карантин рослин – 2; 205 Лісове господарство – 1; 206 Садово-паркове 

господарство – 2. 

До складу рад входять, крім штатних працівників університету, широко 

відомі вчені провідних навчальних закладів та наукових установ України – 

доктори наук, професори, академіки. 

Загалом у 2024 році здобувачами наукового ступеня було захищено 2 

докторських дисертації, 1 кандидатська дисертація та 12 дисертацій на здобуття 

ступеня доктора філософії. 
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Викладачі університету згідно з планом підвищували кваліфікацію на 

відповідних курсах і шляхом стажування у провідних ЗВО, а також на 

підприємствах аграрної сфери. Протягом 2024 року 236 педагогічних та 

науково-педагогічних працівників ЗВО, коледжів та технікумів підвищили 

кваліфікацію на кафедрах університету, з них 181 (76,7%) – це викладачі 

відокремлених структурних підрозділів Уманського національного 

університету садівництва. Крім того, у звітному році за кошти Державного 

бюджету України 50 науково-педагогічних працівників університету пройшли 

підвищення кваліфікації за дистанційною (online) формою навчання в ННІ 

неперервної освіти і туризму Національного університету біоресурсів і 

природокористування України, за програмою «Комунікативні і психологічні 

стратегії реалізації акмеологічного потенціалу НПП». 
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3. ВИКОНАННЯ УМОВ КОНТРАКТУ, ПОВ’ЯЗАНИХ ІЗ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯМ НАУКОВОЇ І НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ 

 

Наукова та інноваційна діяльність в УНУС проводиться у відповідності 

до «Програми наукових досліджень університету на 2021–2025 рр.» 

(зареєстрованій у Державному центрі науково-технічної і економічної 

інформації) та у відповідності до Конституції України, Законів України «Про 

освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову та науково-технічну діяльність», 

«Про пріоритетні напрями розвитку науки і техніки», «Про інноваційну 

діяльність», наказів та інструктивних листів Міністерства освіти і науки 

України, Статуту університету та рішень вченої ради. 

Виконання основних завдань наукової та інноваційної діяльності в УНУС 

здійснювалось через: 

– проведення фундаментальних і прикладних наукових досліджень, 

спрямованих на вирішення проблем і завдань, визначених пріоритетними для 

України; 

– постійну активізацію наукової діяльності кафедр, як головних наукових 

структурних підрозділів університету; 

– запровадження та дотримання європейських стандартів взаємодії 

університету із суб’єктами господарювання щодо проведення прикладних 

наукових досліджень та впровадження їх результатів у виробництво; 

– організацію актуальної за змістом, різноманітної за формами, сучасної 

за засобами, якісної за виконанням, доступної професійному навчанню 

студентської науково-дослідної діяльності; 

– організацію та проведення міжнародних, вітчизняних, наукових, 

науково-практичних конференцій, семінарів, круглих столів тощо, в тому числі 

за участю студентів, магістрантів, аспірантів, докторантів, молодих учених, 

науковців; 

– організацію ефективної діяльності наукових шкіл університету, 

розробку програм їх динамічного розвитку за пріоритетними напрямками 

наукової й інноваційної діяльності в університеті; 

– розширення міжнародного наукового співробітництва, спрямованого на 

інтеграцію УНУС у міжнародні науково-дослідні структури; 

– постійне пропагування результатів науково-дослідної, інноваційної 

діяльності та науково-технологічних розробок університету в засобах масової 

інформації, на нарадах, симпозіумах, конференціях регіонального, 

загальнодержавного та міжнародного рівнів. 

У 2024 році університет брав участь у виконанні спільних наукових 

програм з НААН України: ПНД НААН 1 «Раціональне використання і стале 

управління грунтовими ресурсами, збереження родючості та здоров’я грунтів, 

захист їх від деградації» («Грунтові ресурси України: інформаційне 

забезпечення, раціональне використання, менеджмент, технології») на  2021-

2025 рр.  при  Національному  науковому  центрі «Інститут ґрунтознавства та 

агрохімії ім. О. Н. Соколовського» за завданням 01.03.02.01.Ф «Удосконалити 
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теоретичне підгрунтя інформаційно-методичного забезпечення сталого 

управління азотним, фосфорним і калійним живленням сільськогосподарських 

культур» за темами: 

– Розробити систему удобрення сої на чорноземі опідзоленому (керівник 

Г.М. Господаренко). 

– Встановити ефективність різних видів і доз добрив за вирощування 

соняшнику на чорноземі опідзоленому (керівник В.В. Любич). 

– Удосконалення удобрення пшениці озимої в умовах Правобережного 

Лісостепу  (керівник Г.М. Господаренко). 

У 2024 р. виконувалися наукові дослідження за рахунок коштів 

державного бюджету на суму 250,00 тис. грн. та господарча тематика на 

замовлення фірм, організацій різних форм власності на суму 1426,50 тис. грн. 

(табл. 3.1). Сума фінансування наукових досліджень і розробок  в 2024 році  

склала  1676,50 тис. грн.  

Таблиця 3.1 

Тематика наукових досліджень УНУС і її фінансування у 2024 р. 

№ 

з/п 
Тематика досліджень Керівник Сума, тис. грн. Джерело фінансування 

Науковий напрям «Аграрно-ветеринарний» 

1 

Унікальна дослідницька 

агроекосистема яблуневого 
саду Уманського НУС 

доцент  

Григорій 
КОВАЛЕНКО 

250,00 
Міністерство освіти і 

науки України 

2 

Дослідження продуктивності 

посівів зернобобових в умовах 

Уманського НУС. 
 

Дослідження впливу препаратів 

Біо Манган 180 NS та Біо Кроп 

Опті XL на урожайність 
пшениці озимої в умовах ТОВ 

«Вудгофф». 

 
Наукове обґрунтування методів 

культивації та використання 

медичних і та ароматичних 
рослин для створення 

інноваційних дієтичних 

добавок. 

доцент  

Віталій 
КРАВЧЕНКО 

110,00 

ФОП КРИКУН К.А., 

 
ТОВ «ВУДГОФФ»,  

 

ТОВ «АКТІЛАЙФ 
НУТРІШН»  

3 

Дослідження ефективності 

застосування біопрепаратів у 
посівах кукурудзи в умовах 

Правобережного Лісостепу 

України 

доцент  

Галина КОВАЛЬ 
105,00 

ТОВ «ІНДІГО 

АГРІКАЛЧЕ Україна» 

4 

Обгрунтування 
агротехнологічних прийомів і 

техніко-економічних 

показників вирощування 
інтенсивних насаджень 

фундука в ПОПП «Еліта» 

Білоцерківського району 
Київської області 

професор  

Роман 

ЯКОВЕНКО 

80,00 ПОПП «ЕЛІТА» 
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5 

Дослідження конструкцій 

полезахисних лісових смуг та 
оптимізація схем змішування 

деревних порід 

доцент  

Світлана 

АДАМЕНКО 

56,00 ФГ «Єдність» 

6 

Дослідження біометричних 

показників росту й розвитку 

насаджень яблуні різного 

сортового складу 

викладач 

Олександр 
ФОМЕНКО 

44,00 

ТОВ «Виробничо-

комерційна фірма 
«ОКТАН» 

7 
Дослідження селекційних форм 

пшениці 

професор 

Людмила 

РЯБОВОЛ 

40,00 СФГ «Хлібороб» 

8 

Дослідити ефективність 

застосування фумігантів. 
 

Дослідження впливу фумігантів 

на схожість насіння 

сільськогосподарських культур 

доцент  

Світлана 

МОСТОВ’ЯК 

40,00 
ТОВ «Спецтехнологія 

Україна» 

9 

Агрохімічне дослідження 
грунтів ФГ «Дубок» 

Уманського району Черкаської 

області 

доцент Володимир 

НЕВЛАД 
38,00 ФГ «Дубок» 

10 

Дослідження біологічних 

процесів і продуктивності 

тритикале при застосуванні 

біологічно активних речовин 

доцент  
Руслан 

ПРИТУЛЯК 

32,00 
ПП «Поділля-

Агрохімсервіс» 

11 
Розробка плану озеленення 
території в умовах ПСП 

«ЕЛІТ» 

доцент  

Юлія ВЕЛИЧКО 
32,00 ПСП «ЕЛІТ» 

12 

Еколого-біологічна оцінка 
росту, розвитку та 

продуктивності фундука в 

умовах ТОВ «Агропромислова 
компанія «ЕЛІТ ПРОДУКТ» 

професор 

Олександр 

БАЛАБАК 

31,00 

ТОВ 

«Агропромислова 
компанія «ЕЛІТ 

ПРОДУКТ» 

13 

Дослідження ефективності 

обробки насіння і рослин 

пшениці озимої та гороху 
препаратами Вітазим та 

БіоЕксперт в умовах Лісостепу 

України  

доцент Юрій 
НАКЛЬОКА 

30,00 
ТОВ «Агро Експерт 

Інтернешнл» 

14 

Ефективність дії біологічно 

активних речовин на посівні 
якості насіння кукурудзи 

доцент  

Іван ЖИЛЯК 
30,00 ТзОВ «ПАРК» 

15 
Дослідження продуктивності 
сортів картоплі за застосування 

біопрепаратів 

доцент  

Наталія ЯЦЕНКО 
30,00 

ФГ Коваля Віталія 

Петровича 

16 

Дослідження оптимальних 

способів утилізації відходів 
тваринництва в ПрАТ 

«Уманське племпідприємство» 

доцент  
Ірина КРАВЦОВА 

29,00 
 ПрАт «Уманське 

племпідприємство» 
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17 

Геодезичні дослідження  
земельної ділянки з метою 

відведення  для товарного 

сільськогосподарського 
виробництва в с. Фурманка 

Ладижинської СТГ 

доцент  
Михайло 

ШЕМЯКІН 

20,00 ГРИНЬ Юрій Іванович 

18 

Розроблення рекомендацій 

щодо застосування мінеральних 
гранульованих та рідких добрив 

під зернові, технічні, овочеві, 

олійні, садові і декоративні 

культури з урахуванням строків 
їх внесення 

доцент  
Олена ЧЕРНО 

10,00 
ТОВ «Агрохімічна 

компанія Гросдорф» 

 РАЗОМ за  науковим  напрямом 1007,00  

Науковий напрям «Інженерно-технологічний» 

19 

Розроблення рекомендацій із 

збагачення борошна 
пшеничного свіжим гарбузом 

для виробництва кексів 

професор  
Віталій ЛЮБИЧ 

76,00 
ТОВ «АВАС ТРЕЙД 
Україна» 

20 

Дослідження гідравлічних 

систем з метою рекуперації 
енергії 

доцент  

Андрій ВОЙТІК 
72,00 

ПП «Умань Транс 

Сервіс» 

21 

Дослідження  умов формування 

високоякісного насіння  ріпаку 
ярого 

доцент  

Андрій 
БЕРЕЗОВСЬКИЙ 

32,00 ФГ  «Зозуля» 

22 

Удосконалення технології 
виготовлення хліба збагаченого 

нетрадиційною рослинною 

сировиною в умовах ТОВ 
«Умань Хліб Груп» 

доцент  

Катерина 
КОСТЕЦЬКА 

10,00 
ТОВ «Умань Хліб 

Груп» 

 РАЗОМ за  науковим  напрямом 190,00  

Науковий напрям «Суспільний» 

23 

Маркетингові дослідження 

ринку зернових культур та 
обґрунтування пропозицій 

щодо формування 

маркетингової стратегії ПП 
«Астрея» 

професор  

Оксана 
ПЕНЬКОВА 

54,20 ПП «Астрея» 

24 

Розробка рекомендацій з 

управління транспортною 

логістикою ТОВ «МАСТЕР-
БУД Умань» 

доцент  

Ніна ПІТЕЛЬ 
51,50 

ТОВ «МАСТЕР-БУД 

УМАНЬ» 

25 

Розробка рекомендацій з 

маркетингової конкурентної 
стратегії для ФОП Туз В.В 

доцент  

Валентина 
НЕПОЧАТЕНКО 

50,00 ФОП Туз В.В. 

26 

Розробка методичних 

рекомендацій з аграрного 

страхування в ТОВ «Урочище 
Журавське» Тальнівського 

району Черкаської області 

доцент  

Катерина 
МЕЛЬНИК 

46,00 
ТОВ «Урочище 

Журавське» 

27 
Розробка рекомендацій щодо 
оптимізації витрат діяльності 

ФГ «Антонінське» 

професор  
Тамара 

КУЧЕРЕНКО 

37,00 ФГ «Антонінське» 
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28 

Розробка рекомендацій по 

удосконаленню  договорів 
оренди земельних ділянок, 

трудових договорів з 

працівниками та претензійно-

позовної діяльності 
фермерського господарства 

«ІМПУЛЬС» 

доцент  

Зінаїда 
БІЛОШКУРСЬКА 

36,00 ФГ «ІМПУЛЬС» 

29 

Розробка рекомендацій щодо 
формування стратегічних 

напрямів розвитку 

Чогодарівської територіальної 

громади на період до 2028 року 
та плану заходів на 2024-2026 

роки з їх реалізації 

професор 

Людмила 

МЕЛЬНИК 

35,00 

Чогодарівська 
сільська рада 

Березівського району 

Одеської області 

30 

Наукове обґрунтування 
інвестиційного забезпечення 

діяльності ТОВ «ЕРГОН – 

ЕЛЕКТРІК ЛТД» 

доцент  

Алла ОСІПОВА 
30,00 

ТОВ «ЕРГОН – 

ЕЛЕКТРІК ЛТД» 

31 

Розробка рекомендацій з 

проведення семінарів для 

фахівців Товариства з 
обмеженою відповідальністю 

«ТЕРРА АГРО ХІМ» 

доцент  
Юлія ФЕРНОС 

30,00 
ТОВ «ТЕРРА АГРО 
ХІМ» 

32 

Дослідження шляхів розвитку 
торгівлі мікрозеленню 

засобами електронної комерції 

у ФОП Корчова Олена 

Віталіївна 

доцент  

Микола 

КОРОТЄЄВ 

30,00 
ФОП Корчова Олена 

Віталіївна 

33 

Наукове обґрунтування 

інвестиційного забезпечення 
діяльності ТОВ «ГРІН СТРІМ» 

професор  

Сергій 
СОКОЛЮК 

30,00 
ТОВ «ГРІН СТРІМ» 

 

34 

Розробка рекомендацій щодо 

оптимізації  джерел 
фінансового забезпечення ВCК 

«Надія» Немирівського району 

Вінницької області 

доцент огдан 

ГУЗАР 
15,00 

Виробничий 

сільськогосподарськи
й корпоратив «Надія» 

Немирівського району 

Вінницької області 

35 

Розробка рекомендацій з 

проведення тренінгів і курсів 

для фахівців ПСП «Синюха» 
Новоархангельського району 

Кіровоградської області 

доцент  

Наталія 

КОМІСАРЕНКО 

14,00 ПСП «Синюха» 

36 

Наукове обгрунтування 

удосконалення галузевої 

структури виробництва 

продукції ФОП Мусієнко А.А. 

доцент  
Людмила 

СМОЛІЙ 

10,50 ФОП Мусієнко А.А. 

37 

Розробка рекомендацій з 

розвитку швидкісної 
витривалості в процесі 

проведення тренувальних 

занять 

доцент  

Юрій МОРОЗ 
10,30 ФОП Столяров М.Ю. 

 РАЗОМ за  науковим  напрямом 479,50  

 РАЗОМ 1676,50  
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Наукові заходи, видавнича та винахідницька діяльність 

Апробація результатів наукових досліджень в університеті здійснюється 

через участь науково-педагогічних та наукових працівників, аспірантів і 

докторантів у наукових заходах різного рівня, а також через видавничу і 

винахідницьку діяльність. 

Упродовж звітного року в університеті проведено 65 наукових заходів 

(табл. 3.2), з них: 6 Міжнародних наукових конференцій; 26 Всеукраїнських 

наукових конференцій; 21 семінар; Студентська наукова конференція; 7 

круглих столів; дві конференції; День поля; урочиста академія з нагоди 180-

річчя УНУС. 

Таблиця 3.2 

Наукові заходи УНУС у 2024 році 
№ 

з/п 

Назва заходу Дата 

проведення 
Підрозділ університету 

Міжнародного рівня 

1 
Міжнародна інтернет-конференція «Інноваційні 

зернопродукти і технології» 
20 лютого 

Кафедра харчових 

технологій 

2 
Міжнародна науково-практична інтернет 
конференція «Селекційно-генетична наука і освіта» 

(Парієві читання) 

19-20 березня 
Кафедра генетики, 
селекції рослин та 

біотехнології 

3 

Міжнародна науково-практична Інтернет-

конференція «Логістичний менеджмент: проблеми, 
перспективи та геостратегічні вектори розвитку» 

28  березня Кафедра менеджменту 

4 

Міжнародна науково-практична конференція 

«Пріоритетні напрямки наукових та прикладних 

досліджень у геодезії та землеустрої» 

18-19 квітня 
Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

5 

ХIX Міжнародна науково-практична конференція 

«Аспекти стабільного розвитку економіки в умовах 

ринкових відносин» 

27-28 травня 
Факультет економіки і 

підприємництва 

6 
ІХ Міжнародна науково-практична конференція 
«Інноваційні технології вирощування, зберігання і 

переробки продукції садівництва та рослинництва» 

30-31 травня 
Факультет інженерно-

технологічний 

Всеукраїнського рівня 

7 

Всеукраїнська студентська науково-практична 

Інтернет-конференція «Геодезія та землеустрій: 

історія розвитку та основні перспективні 

напрямки» 

21 лютого 
Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

8 

Всеукраїнська студентська науково-практична 

інтернет-конференція «Сучасні проблеми та 

перспективи розвитку інформаційних технологій» 

28 лютого 

Кафедра 

інформаційних 

технологій 

9 
Всеукраїнська науково-практична конференція 
«Актуальні проблеми агрономії» (Зінченкові 

читання) 

15 березня Кафедра рослинництва 

10 
VІ Всеукраїнська Інтернет-конференція «Проблеми 
лінгвістики й методики викладання мов у контексті 

входження України в Європейський простір» 

4 квітня 
Кафедра української та 

іноземних мов 

11 
Всеукраїнська конференція   «Рубіновські читання» 

16 травня 
Кафедра загального 

землеробства 

12 

Всеукраїнська науково-практична конференція: 

Українознавство в розвитку національної науки, 

освіти та виховання 

16 травня 

Кафедра соціально-

гуманітарних 

дисциплін 

13 
Всеукраїнська наукова конференція молодих 
учених і науково-педагогічних працівників, 

23 травня 
Голова Ради молодих 

учених 
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приурочена Дням науки в Уманському НУС 

14 

IV Всеукраїнська науково-практична Інтернет-

конференція «Розвиток фінансово-кредитних 
систем: виклики сьогодення» 

6 червня 

Кафедра фінансів, 

банківської справи та 
страхування 

15 

Всеукраїнська науково-практична інтернет 

конференція «Вплив психолого-педагогічних 

чинників на розвиток фізичного виховання: реалії 
та перспективи» 

6 червня 

Кафедра фізичного 

виховання та 
психолого-

педагогічних 

дисциплін 

16 

ХІІ Всеукраїнська науково-практична інтернет 
конференція «Науково-технологічне та методичне 

забезпечення виробництва екологічної, 

конкурентоспроможної сільськогосподарської 
продукції в сучасних умовах» 

12 червня Кафедра овочівництва 

17 
Всеукраїнська наукова Інтернет-конференції  

«Сучасні проблеми біології в умовах змін клімату» 
18 червня Кафедра біології 

18 

Всеукраїнська науково-практична Інтернет-
конференція «Концептуальні засади формування 

ефективних механізмів менеджменту та логістики в 

агропродовольчій сфері» 

27 червня Кафедра менеджменту 

19 
Всеукраїнська конференція «Сталий розвиток 
економіки: тренди та перспективи» 

10 жовтня Кафедра економіки 

20 

XІІІ Всеукраїнська науково-практична інтернет-

конференції «Екологія – шляхи гармонізації 

відносин природи та суспільства» 

15 жовтня 

Кафедра екології та 

безпеки 

життєдіяльності 

21 

XIV Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Менеджмент ХХІ століття: проблеми і 

перспективи» 

17 жовтня 
Факультет 

менеджменту 

22 

IX Всеукраїнська науково-практична конференція 

кафедри маркетингу «Становлення та розвиток 

маркетингу в Україні: від теорії до практики» 

17 жовтня Кафедра маркетингу 

23 
Всеукраїнська конференція «Інноваційні технології 
та підвищення ефективності виробництва харчових 

продуктів» 

21 жовтня 
Кафедра харчових 

технологій 

24 

Всеукраїнська інтернет конференція «Генетика і 

селекція в сучасному агрокомплексі», приурочена 
90-річчю від дня народження професора 

І.П. Чучмія 

30 жовтня 

Кафедра генетики, 

селекції рослин та 

біотехнології 

25 

Всеукраїнська конференція «Стратегічні 
перспективи туристичної та готельно-ресторанної 

індустрії в Україні: теорія, практика та інновації 

розвитку» 

31 жовтня 

Кафедра туризму та 

готельно-ресторанної 

справи 

26 
Всеукраїнська науково-практична конференція 
«Перспективи розвитку лісового господарства» 

08 листопада 
Кафедра лісового 

господарства 

27 
XV Всеукраїнська наукова конференція «Актуальні 

питання сучасної економіки» 
08 листопада 

Факультет економіки і 

підприємництва 

28 
Всеукраїнська науково-практична Інтернет-
конференція молодих вчених «Сучасні тенденції 

розвитку геодезії та землеустрою» 

12 листопада 
Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

29 

Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Актуальні питання захисту рослин в Україні», 
приурочена 105-річчю від дня народження 

професора  

А.К. Ольховської-Буркової 

14 листопада 
Кафедра захисту і 

карантину рослин 

30 
Всеукраїнська науково-практична конференція 

"Актуальні питання агротехнологій" присвячена 
20 листопада 

Кафедра агрохімії і 

грунтознавства 
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150- річчю академіка О.І. Душечкіна 

31 

VIІІ Всеукраїнська наукова інтернет-конференція 

«Інновації в садівництві», приурочена 95-річчю від 
дня народження А.О.Грицаєнка 

20 листопада 
Кафедра плодівництва 

і виноградарства 

32 

Всеукраїнська науково-практична Інтернет 

конференція: «Сучасний стан та перспективи 
розвитку лісового і садово-паркового 

господарства» 

26 листопада 

Кафедра садово-

паркового  

господарства 

Семінари, круглі столи, наради й ін. 

33 
Науково-практичний семінар «День саду 
Уманського НУС», приурочений 95-річчю від дня 

народження професора С.Г. Власюка 

15 березня 
Кафедра плодівництва 

і виноградарства 

34 

Семінар: «Ефективний розвиток галузі свинарства 

у повоєнному відновленні аграрного сектору 

економіки України»  

15 березня 

Кафедра 

підприємництва, 
торгівлі та біржової 

діяльності 

35 
Науково-практичний семінар «Бухгалтерія в 

"кишені": не фантазія, а реальність» 
20 березня 

Кафедра обліку і 

оподаткування 

36 Круглий стіл «Весняні роботи саду» 21 березня 

Кафедра садово-

паркового  

господарства 

37 

Науковий семінар «Діджиталізація сфери 

земельних відносин в період функціонування 

ринку земель» 

21 березня 
Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

38 
Науковий семінар «Вплив воєнних дій на лісове 
господарство України» 

22 березня 
Кафедра лісового 

господарства 

39 
Науково-практичний семінар «Роль маркетингу в 

розвитку підприємницької діяльності» 
17 квітня Кафедра маркетингу 

40 
Круглий стіл «Створення садово-паркових 

об’єктів» 
18 квітня 

Кафедра садово-
паркового  

господарства 

41 

Студентська наукова конференція, приурочена 160-

річчю від дня народження видатного науковця у 
галузі біологічних наук, професора Й.К. 

Пачоського 

25 квітня 

Відповідальна за 

наукову роботу 

студентів університету 

42 Семінар з охорони праці 25 квітня 
Кафедра прикладної 
інженерії та охорони 

праці 

43 

Науковий дискусійний семінар «Аграрний сектор 

економіки України в умовах воєнного стану та 
перспективи його розвитку в післявоєнний період» 

25 квітня Кафедра економіки 

44 

Круглий стіл «Особливості викладання дисципліни 

«Фізичне виховання» в навчальних закладах в 
умовах воєнного стану» 

25 квітня 

Кафедра фізичного 

виховання та 

психолого-
педагогічних 

дисциплін 

45 
Науковий семінар «Основи лісотипологічних 
досліджень в аспекті наближеного до природи 

лісівництва» 

26 квітня 
Кафедра лісового 

господарства 

46 

Науково-практична Інтернет конференція: 

«Садово-паркове господарство: історія, сучасність 
та перспективи розвитку» 

15 травня 

Кафедра садово-

паркового  
господарства 

47 
Семінар «Математичні основи штучного 

інтелекту» 
16 травня 

Кафедра математики і 

фізики 

48 
Науковий семінар «Практичні аспекти 
землеустрою в умовах відновлення територій» 

16 травня 
Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 
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49 

Науково-практичний семінар «Алгоритм роботи з 

податковим кредитом та податковими 
зобов’язаннями» 

22 травня 
Кафедра обліку і 

оподаткування 

50 
Круглий стіл «Освіта у сфері землеустрою, геодезії 

та кадастру» 
18 червня 

Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

51 
День поля  (до 60-річчя тривалого стаціонарного 
досліду кафедри агрохімії і ґрунтознавства) 

27 червня 
Кафедра агрохімії і 

грунтознавства 

52 
Науковий семінар «Інституційне забезпечення 

розвитку земельних відносин в аграрному секторі» 
20 серпня 

Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

53 
Науково-практичний семінар «Ефективні 
технології вирощування сільськогосподарських 

культур» 

30 серпня Кафедра рослинництва 

54 
Науково-практична, демонстраційна конференція 

Crops Agrotech 
12 вересня Кафедра рослинництва 

55 

Науковий семінар «Теоретичні аспекти 

раціонального використання та охорони земельних 

ресурсів» 

18 вересня 
Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

56 

Науковці та випускники УНУС у світовій науці, 

культурі, міжнародній політиці та економіці 

(Урочиста академія з нагоди 180-річчя УНУС) 

20 вересня 

Проректор з наукової 

та інноваційної 

діяльності 

57 
Науковий семінар «Управління та раціональне 
використання земельних ресурсів в територіальних 

громадах» 

16 жовтня 
Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

58 
Круглий стіл: «Вирощування та підбір 
декоративних рослин для створення садово-

паркових об’єктів» 

17 жовтня 
Кафедра садово-

паркового  

господарства 

59 
Науково-практичний семінар  «Проблемні питання 

оподаткування сільськогосподарських виробників» 
23 жовтня 

Кафедра обліку і 

оподаткування 

60 
Круглий стіл  «Облік - мова бізнесу» 

06 листопада 
Кафедра обліку і 

оподаткування 

61 
Круглий стіл «Актуальні напрямки розвитку 

маркетингу в Україні» 
14 листопада Кафедра маркетингу 

62 

Науково-практичний семінар 

«Машиновикористання в сільськогосподарських 

підприємствах» 

28 листопада Кафедра агроінженерії 

63 
Науково методичний семінар «Особливості 
розвитку фізичних якостей студентської молоді» 

28 листопада 

Кафедра фізичного 
виховання та 

психолого-

педагогічних 
дисциплін 

64 

Круглий стіл до Всесвітнього дня ґрунтів, 

присвячений 120-річчю відомого ґрунтознавцям 

О.М. Грінченка 

05 грудня 
Кафедра агрохімії і 

грунтознавства 

65 
Науковий семінар «Сучасний стан та проблематика 

досліджень у сфері геодезії та землеустрою» 
18 грудня 

Кафедра геодезії, 

картографії і кадастру 

У 2024 році університет взяв участь у 46 Міжнародних заходах (за 

кордоном і в Україні), виставках, конференціях, семінарах, форумах. 

Одним з пріоритетних завдань ректора та ректорату є підвищення 

наукометричних показників, за якими проводяться кількісні оцінки та 

порівняльний аналіз наукової активності авторів і наукових установ. 

Співробітниками університету написано й опубліковано: 1 підручник, 12 

навчальних посібників, 8 монографій, 6 рекомендацій виробництву, 50 

публікацій у виданнях, що цитуються у наукометричній базі Scopus  та 18 – у 

WoS.   
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Таблиця 3.3 

Статті у наукометричних базах Scopus та Web of Science за 2024 рік 

(станом на 01.12.2024) 

 
Кафедра ПІП автора Назва статті 

SCOPUS 

1 Менеджменту 

Nadiia, R., Yuliia, H., Anna, 

Y., Yulia, H., Lidiia, K., 

Viktoriia, Z., Valeriy, I. 

Land Market in Ukraine: Functioning During the 

Military State and Its Development Trends. 
Studies in Systems, Decision and Control, 487, 

pp. 773-781. (2024) Scopus 

2 

Туризму та 

готельно-
ресторанної 

справи; 

Маркетингу 

Kozhukhivska, R., Sakovska, 

O., Podzihun, S., 

Lementovska, V., Lopatiuk, 
R., Valinkevych, N. 

Development of Entrepreneurship in the Tourism 

and Recreation Sphere: Marketing Research.  

Studies in Systems, Decision and Control, 487, 
pp. 379-389. (2024) Scopus 

3 Агроінженерії 

Palamarchuk, I., 
Palamarchuk, V., Mushtruk, 

M., Shtefan, E., Petrychenko, 

I. 

Using the Similarity Theory in Designing 
Vibroconveyor Dryer for Grain.  Lecture Notes in 

Mechanical Engineering, pp. 550-560. (2024) 

Scopus 

4 Менеджменту 

Reznik, Nadiia P. ... 

Alioshkina, Liudmyla P., 

Zagorodniuk, Oksana V.,  та 

ін. 

Ensuring Food Security in the Face of Global 

Challenges. Studies in Systems, Decision and 
Control том 489, pp.  847 – 858. (2024) Scopus 

5 

Соціально-

гуманітарних і 

правових 
дисциплін 

Zemko, Alla;  Govorun, 

Oleksandr; Shchurenko, 

Sergii; Paseka, Myroslava; 
Hnatyuk, Vitaliy. 

The Ecosystem Approach to Guaranteeing the 

Constitutional Human Right to a Safe 

Environment. Pakistan Journal of Criminology 
16, Випуск 1, pp. 29 – 45. (2024) Scopus 

6 Економіки 

Mudrak, R., Lagodiienko, 

V., Osipova, A., Froter, 
O., Sokoliuk, K. 

The Concept Of Food Security: Theory And 

Ukrainian Practice 

Financial and Credit Activity: Problems of 
Theory and Practice, 1(54), pp.  452–470. (2024) 

Scopus+WoS ЗБІГ 

7 

Туризму та 

готельно-
ресторанної 

справи 

Kozhukhivska, R., Sakovska, 

O., Konieczny, 
G., ...Kovalenko, 

L., Naherniuk, D. 

Peculiarities of Tourism and Recreational 

Activities in Ukraine: Economic and Managerial 
Aspects. Studies in Systems, Decision and 

Control, 515, pp.  209–218. (2024) Scopus 

8 

Туризму та 

готельно-

ресторанної 
справи 

Victoria, T., Nadiia, 

S., Svitlana, I., ...Taisiia, 

C., Olena, Sаkovska. 

An Analysis of the Development, Current State, 
and Future Prospects of Mobile Communications 

for the Travel and Hospitality Industries. Studies 

in Systems, Decision and Control, 515, pp.  391–

401. (2024) Scopus 

9 
Харчових 
технологій 

Osokina, Nina; Kostetska, 

Kateryna; Herasymchuk, 
Olena; Podpriatov, Hryhorii; 

Piddubnyi, Volodymyr. 

Effect of an ultra-high frequency electromagnetic 

field on the physical properties of spelt grain 

[Вплив електромагнітного поля надзвичайно 
високої частоти на фізичні властивості зерна 

полби]. Scientific Horizons Том 27, Випуск 3, 

pp.  64 – 72.  (2024) Scopus 

10 Овочівництва 

Pusik L.; Pusik, V.; 
Bondarenko, V.; Kyriukhina, 

N.; Terokhina, L.; Ketskalo, 

V.; Kondratenko, S.; 
Voitsekhivskyi, V. 

Determining The Effect Of Treatment With 
Antimicrobial Substances Before Storage On The 

Preservation Of Lemons. Eastern-European 

Journal of Enterprise Technologies 1, Випуск 
11(127), pp.  64 – 72. (2024) Scopus 

11 
Інформаційних 

технологій 

Semenov, A., Yepifanova, I., 
Kajanová, J. Kulakov, P. 

Kucheruk, V. 

Method for Counting Animals in Motion for the 

Milking Plant Information Systems. In: et al. eds 

Data-Centric Business and Applications. Lecture 
Notes on Data Engineering and Communications 

javascript:void(0)
javascript:void(0)
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Technologies, vol. 195. Springer, Cham.  (2024) 

Scopus 

12 
Інформаційних 

технологій 

Smirnov, Oleksii, Fedorov, 

Eugene , Neskorodieva, 

Anastasiia, Neskorodieva, 
Tetiana 

Intellectual Classification method of Gymnastic 
Elements Based on Combinations of Descriptive 

and Generative Approache. CEUR Workshop 

Proceedings. Том 3664, pp. 11 - 
232024 Machine Learning Workshop of the 8th 

International Conference on Computational 

Linguistics and Intelligent Systems, MLW-
CoLInS 2024 Lviv12 April 2024 до 13 April 

2024. (2024) Scopus 

13 
Харчових 

технологій 

Osokina, Nina; 

Herasymchuk, Olena; 

Kostetska, Kateryna; 

Podpriatov, Hryhorii; 
Piddubnyi, Volodymyr. 

Modes and methods of treatment of blackcurrant 
pomace with an enzyme preparation to increase 

juice yield. Scientific Horizons. Том 27, Випуск 

4, pp.  35 – 49. (2024) Scopus 

14 Економіки 
Smoliі, Lіudmуla; 

Mostoviak, Mykola 

Ukraine in the markets of organic agri-food 

products of the European Union: Analytics, 

trends, and prospects. Ekonomika APK. Том 31, 

Випуск 1, pp.  54 – 63. (2024) Scopus 

15 Біології 

von Raab-Straube, E., Raus, 

T., Baranovsky, B., ...Yena, 

A.V., Yevseyenkov, P. 
Mamchur, T. та ін. 

Euro+Med-Checklist Notulae, 17. 
Willdenowia, 2024, 54(1), pp. 5–45. (2024) 

Scopus 

16 
Харчових 

технологій 

Priss, Olesia, Hutsol, Taras, 

Osokina, Nina та ін. 

Effect of Asparagus Chitosan-Rutin Coating on 

Losses and Waste Reduction During Storage. 

Agricultural Engineering. Том 28, Випуск 1, pp. 
99 – 1181. (2024) Scopus 

17 

Захисту і 

карантину 

рослин 

Pysarenko, Pavlo; Samojlik, 

Maryna; Pysarenko, Viktor; 

Mostoviak, Ivan; Taranenko, 
Anna. 

Assessment of Landfills and their Impact on the 

Soil: a Local Study in Ukraine. Rocznik Ochrona 

Srodowiska. Том 26, рр. 178 – 186. (2024) ЗБІГ 
Scopus+ WoS 

18 
Інформаційних 

технологій 
Fedorov E.; Nechyporenko 
O.; Neskorodieva T. та ін. 

Multi-Agent Reinforcement Learning Methods 

with Dynamic Parameters for Logistic Tasks. 
CEUR Workshop Proceedings. Том 3702, рр.  36 

– 47. (2024) Scopus 

19 
Менеджменту; 
Української та 

іноземних мов 

Rybchak, Vitalii; Verniuk, 
Nataliia; Novak, Inna; 

Fernos, Yuliia. 

Study of the Impact of War Migration of the 

Population on the Ukrainian and European 
Labour Market. Folia Oeconomica Stetinensia 

Том 24, Випуск 1, рр. 163 – 1811. (2024) 

Scopus 

20 Менеджменту 

Alekseieva, Kateryna A.; 
Kovtun, Olena A.; 

Ostapchuk, Anatolii D.; 

Reznik, Nadiia P.; 
Gomeniuk, Maryna O.; 

Zgalat-Lozynska, Liubov O. 

Digitalization of Agrarian Enterprises 

Management in the Frames of Renovation After 
the War in Ukraine. Studies in Systems, Decision 

and Control. Том 489, рр. 279 – 293. (2024) 

Scopus 

21 
Обліку і 

оподаткування 

Nadiia Reznik P.; Havryliuk, 

Yuliia; Druzhynina, Iryna; 
Anishchenko, Halyna Yu.; 

Omelianenko, Maryna V.; 

Novykova, Innola V. 

The Impact of the War on Internet Trade in 

Ukraine and the World: Consumer Trends and 

Expectations. Studies in Systems, Decision and 
Control. Том 489, рр. 141 – 149. (2024) Scopus 

22 
Обліку і 

оподаткування 

Rogovskii, Ivan L.; Reznik, 

Nadiia P.; Osadchuk, 

Nataliia V.; Ivanova, Tetiana 

M.; Zinchenko, Miroslava 

Institutional Aspects of Development of Budget 

System: Theory and Practice of Ukraine. Studies 

in Systems, Decision and Control Том 489, рр. 

925 – 937.  (2024) Scopus 
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M; Melnyk, Liudmyla Yu. 

23 

Садово-

паркового 
господарства 

Dryga, Viktoriia; Doronin, 

Volodymyr; 
Sinchenko, Viktor; Karpuk, 

Lesia Polischuk, Valentyn; 

Mykolaiko, Iryna; Topchyi, 
Oksana. 

Influence of Rod-Shaped Millet (Panicum 

Virgatum L.) Seeds Storage Conditions on its 

Quality. Ecological Engineering and 
Environmental Technology Том 25, Випуск 7, 

рр. 291 – 297. (2024) Scopus 

24 

Підприємництва, 

торгівлі та 

біржової 

діяльності 

Hontaruk, Yaroslav, 

Riabchyk, Alla, 

Nepochatenko, Oleksandr та 

ін. 

Production of biogas and digestate at sugar 

factories as a way of ensuring the energy and 

food security of Ukraine. Polityka Energetyczna 
Том 27, Випуск 2, рр. 195 – 210. (2024) ЗБІГ 

Scopus+ WoS 

25 

Екології та БЖД; 

Агрохімії і 

грунтознавства 

Nikitina, Olha; Vasylenko, 
Olha; Balabak, Alla; 

Balabak, Oleksandr; Hnatiuk, 

Nataliia; Hurskyi, Ihor; 

Honchar, Nataliia; Khimich, 
Mariia; Rassadina, Iryna; 

Shevchenko, Nataliia. 

Substatiating the Ecological Ways of Potassium 
Balance Regulating in Soil. Journal of Ecological 

Engineering. Том 25, Випуск 8, рр. 198 – 206. 

(2024) Scopus +  WoS ЗБІГ 

26 

Рослинництва; 
Соціально-

гуманітарних і 

правових 

дисциплін 

Yatsenko, Viacheslav; 

Sichkar, Andrii; Rogalskyi, 

Serhii; Vyshnevska, Lesia; 
Kostiyuk, Maiia. 

Ecological plasticity, stability, and nitrogen-

fixing capacity of edible bean cultivars in the 

Forest-Steppe of Ukraine. Scientific Horizons 
.Том 27, Випуск 6, рр. 31 – 50. (2024) Scopus 

27 

Овочівництва; 
Екології та БЖД; 

Захисту і 

карантину 

рослин 

Slobodianyk, Halyna, 

Ternavskyi, Andrii; 

Smetanska, Iryna; Krykunov, 
Ihor; Voievoda, Liliia; 

Hnatiuk, Nataliia; Sukhanov, 

Sviatoslav; та ін. 

Morphophysiological parameters and leek seed 

production depending on fulvohumin treatment 

and date of planting seedlings. Journal of 
Horticultural Research. Том 32, Випуск 1, рр. 

89 – 102. (2024) Scopus 

 

28 Агроінженерії 

Kravchenko, Vasyl; Voitik, 
Andrii; Pushka, Oleksandr; 

Lisovyi, Ivan; Korobko, 

Mykola. 

Modelling of the hydraulic scheme for loading 
the sowing sections of sowing machines for 

energy recovery. Machinery and Energetics. Том 

15, Випуск 2, рр. 46 – 56.  (2024) Scopus 

29 Рослинництва 

Mazur, Oleksandr; Biliavska, 

Liudmyla; Poltoretskiy, 
Serhii та ін. 

Adaptive Value of Soybean Varieties by the Seed 
Quality Parameters. Acta Fytotechnica et 

Zootechnica Том 27, Випуск 2, рр. 157 – 171. 

(2024) Scopus 

30 Маркетингу 

Semenda, Olha; Sokolova, 

Yuliia; Korovina, Olena; та 
ін. 

Using Social Media Analysis to Improve E-

commerce Marketing Strategies. International 

Review of Management and Marketing .Том 14, 

Випуск 4, рр. 61 – 71. (2024) Scopus 

31 
Захисту і 

карантину 

рослин 

Pysarenko, Pavlo; Samojlik, 

Maryna; Galytska, Maryna ; 

Mostoviak, Ivan;….. Serhiy, 
Taranenko. 

Environmental Aspects of Using Bacillus Subtilis 

to Improve the Quality of Irrigation Water. 

Journal of Ecological Engineering Том 25, 
Випуск 9, рр. 218 – 225. (2024) Scopus 

32 
Інформаційних 

технологій 

Karabekova, Dana; 

Kissabekova, 

Perizat;  Khassenov, 
Ayanbergen; Kucheruk, 

Volodymyr… 

Heat Flow Density Measurement During Non-
Destructive Testing. Eastern-European Journal 

of Enterprise Technologies. Том 3, Вип. 5(129), 

рр. 45 – 51. (2024) Scopus 

33 
Прикладної 
інженерії та 

охорони праці 

Golub, Gennadii; 

Tsyvenkova, Nataliya; 
Nadykto, Volodymyr; 

Kepko, Oleg;… Zayets, 

Maksym. 

Determining The Influence Of Seasonal Tilt 

Angle On The Efficiency Of Fixed Solar 
Photovoltaic Modules. Eastern European Journal 

of Enterprise Technologies Том 3, Випуск 

8(129), рр. 55 – 62. (2024) Scopus 

34. Садово- Polishchuk, Valentine;  Seed Productivity of Winter Wheat Depending on 
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паркового 

господарства 

Konovalov, David; Brovdi, 

Anna. 

Sowing Dates and Seeding Rates. Grassroots 

Journal of Natural Resources. Том 7, Випуск 2, 
рр. 83 – 95. (2024) Scopus 

35 

Овочівництва; 
Захисту і 

карантину 

рослин 

Shchetyna, Serhii; 
Mostoviak, Ivan; Fedorenko, 

Vitalii; Mostoviak, Svitlana; 

Slobodianyk, Halyna . 

Species composition of the main pests of 

aubergine in open soil conditions of the Right 

Bank Forest-Steppe of Ukraine. Scientific 
Horizons Том 27, Випуск 7, рр. 97 – 106. (2024) 

Scopus 

36 

Туризму та 

готельно-
ресторанної 

справи; 

Соціально-
гуманітарних і 

правових 

дисциплін 

Petrenko, Nataliia; 

Kozhukhivska, Raisa; 
Nepochatenko, Valentina; 

Polishchuk, Olena; Sychov, 

Oleksandr . 

Rural green tourism in Ukraine: Organization and 

development issues. E3S Web of Conferences  

Том 5582 August 2024 № ст. 010114th 
International Conference on Sustainable, Circular 

Management and Environmental Engineering, 

ISCMEE 2024 Izmir9 July 2024 Код 201602 
(2024) Scopus 

37 Агроінженерії 

Sheichenko, Viktor,  

Petrachenko, Dmytro; 

Rogovskii, Ivan; Dudnikov, 

Igor; Shevchuk, Vitaliy; 
Sheichenko, Denys; Derkach, 

Oleksiy; Shatrov, Ruslan . 

Determining Patterns In The Separation Of Hemp 

Seed Hulls. Eastern-European Journal of 

Enterprise Technologies. Том 4, Випуск 1(130), 
рр. 54 – 68. (2024) Scopus 

38 
Інформаційних 

технологій 

Neskorodieva, Tetiana; 
Fedorov, Eugene;  

Nechyporenko, Olga;   

Neskorodieva, Anastasiia. 

Method for Classifying Economic Agents Based 

on Neural Networks and Fuzzy Logic. Lecture 
Notes in Networks and Systems. Том 1091 LNNS, 

рр. 85 – 98. 18th International Conference on 

Mathematical Modeling and Simulation of 
Systems, MODS. (2024) Scopus 

39 Агроінженерії 

Palamarchuk, Igor; 

Petrychenko, Ievgenii; 

Holovatyuk, Anatoliy; 
Domin, Olexander; Kostiuk, 

Tatiana та ін. 

Spectroscopic assessment and quantitative 

analysis of the trace element composition of 

vegetable additives to meat products. 
Potravinarstvo Slovak Journal of Food Sciences. 

Том 18, рр. 480 – 496. (2024) Scopus 

40 

Екології та БЖД; 

Агрохімії; 

Овочівництва 

Nikitina, Olha; Vasylenko, 
Olha; Balabak, Alla; 

Balabak, Oleksandr; Hnatiuk, 

Natalia; Hurskyi, Ihor; 

Ketskalo, Viktoriia; 
Rassadina, Iryna; Khimich, 

Mariia; Zalizniak, Anton. 

Ecological and Agrochemical Evaluation of 

Continuous Mineral Fertilizer Usage in Field 

Сrop Rotation. Journal of Ecological Engineering 

Том 25, Випуск 11, рр. 124 – 133. (2024) 
Scopus 

41 Менеджменту 

Novak, Inna; Klymenko, 

Lidiia; Shkolnyi, Oleksandr; 
Dluhoborska, Liudmyla; 

Zagorodniuk, Oksana; 

Chukina, Ivanna; Halahur, 
Yuliya. 

Attaining a Competitive Edge in the Agrifood 
System: Integrating Regenerative Strategies and 

Digital Technologies for Sustainable 

Development. Lecture Notes in Networks and 

Systems Том 1082 LNNS, рр. 289 – 297 
2024 International Conference on Business and 

Technology, ICBT 2024 Cambridge 19 April 

2024 до 20 April 2024 Код 316249. (2024) 
Scopus 

42 Біології 

Dzhus, L; Kovalchuk, 

T; Didenko, I; Parubok, 
M; Rozborska, L. 

Morphostructure of Moehringia hypanica Gryn & 

Klokov in the Buzky Gard National Nature Park, 

Ukraine.  TRAKYA UNIVERSITY JOURNAL 
OF NATURAL SCIENCES. Volume 25. Issue 1. 

Рр. 29-40. (2024) WoS+ Scopus ЗБІГ 

43 Менеджменту 
Sukhetska, Kristina; Verniuk, 

Nataliia; Movchaniuk, 

Anastasiia; Aleshkina, 

Use of Artificial Intelligence Tools by Managers 
to Prevent Crisis Situations. Lecture Notes in 

Networks and Systems Том 1081 LNNS, рр. 542 
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Ljudmila; Pitel, Nina; 

Gomeniuk, Maryna; Reznik, 
Nadiia P. 

– 550. 2024 International Conference on Business 

and Technology, ICBT 2024 Cambridge. (2024) 
Scopus 

44 Маркетингу 

Khrapkina, Valentyna V.; 
Matukova, Hanna I.; 

Hurman, Olena M.; 

Korovina, Olena V.; 
Tsymbalyuk, Yuriy A. 

Innovative Inclusion of Brand Management of 

Food Enterprises in the Conditions of World 

Price Volatility. Future of Food: Journal on 
Food, Agriculture and Society Том 12, Випуск 1, 

рр. 51 – 66. DOI 10.17170/kobra-202407218428. 

(2024) Scopus 

45 
Інформаційних 

технологій 

O. Ivanets, M. Burichenko, 

M. Arkhyrei, I. Morozova, P. 

Kulakov and R. Salimov 

Quantitative Analysis of Recurrent Plots for 
Assessing the State of  Dynamic 

Systems. 2024 14th International Conference on 

Advanced Computer Information Technologies 
(ACIT), Ceske Budejovice, Czech 

Republic, 2024, pp. 136-139, doi: 

10.1109/ACIT62333.2024.10712596 (2024) 
Scopus 

46 

Плодівництва і 

виноградарства; 
Біології 

Chaploutskyi, Andrii; 

Butsyk, Roman; Chepurnyi, 

Valery; Kucher, Inna; 
Chetskyi, Bohdan; 

Zabolotnyi, Oleksandr. 

Growth Activity of Apple Trees Depending on 
the Method and Timing of Crown Pruning. 

Journal of Horticultural Research. 

DOI10.2478/johr-2024-0012. (2024) Scopus 

47 

Фінансів, 
банківської 

справи та 

страхування 

Bondarenko, Nataliia, V; 

Vlasiuk, Svitlana A.;  Huzar, 

Bohdan S.;  Ptashnyk, 
Svitlana A.; Prystemskyi 

Oleksandr S. 

Investment Inclusion of the Credit Market of 

Ukraine. Scientific Papers Of The University Of 
Pardubice-Series D-Faculty Of Economics And 

Administration. Volume 32, Issue 1, DOI 

10.46585/sp32011994. (2024) ЗБІГ Scopus+ 
WoS 

48 

Генетики; 

Лісового 

господарства 

I. P. Diordiieva,  I. S. 

Riabovol L. O. Riabovol M. 
M. Babii  S. V. Fedorenko  

O. P. Serzhuk  S. A. 

Maslovata  A. I. Liubchenko  

Z. M. Novak  I. O. 
Liubchenko. 

Breeding and genetic improvement of spelt wheat 

(Triticum spelta) by interspecific hybridization. 

Vol. 15 No 3 (2024): Regulatory Mechanisms in 

Biosystems. 
DOI: https://doi.org/10.15421/022465 (2024) 

Scopus 

49 

Рослинництва; 

Овочівництва; 
Захисту і 

карантину 

рослин; 

Української та 
іноземних мов; 

Біології; 

Агрохімії 

Yatsenko, Viacheslav 

;Yatsenko, Nataliia; 

Mostoviak, Ivan; Lazariev, 

Oleh; Zhilyak, Ivan; Novak, 

Yuriy; Kravchenko, Vitalii; 
Musiienko, Lina; Krykun, 

Serhii. 

Influence of the Weather Conditions on the 

Efficiency of Absorbents in the Vegetable Crop 

Rotation System and on the Stock of Productive 

Soil Moisture. Acta Fytotechnica et Zootechnica 
Том 27, Випуск 3, рр. 250 – 265.  (2024) Scopus 

50 Агроінженерії 

Palamarchuk, 

I., Palamarchuk, 

V., Mushtruk, M., Shtefan, 

E., Petrychenko, I. 

Using the Similarity Theory in Designing 

Vibroconveyor Dryer for Grain. Lecture Notes in 

Mechanical Engineering, pp. 550-560. (2024) 

Scopus 

WEB OF SCIENCE 

1 
Інформаційних 

технологій 

Sklyarov, N; 

Shapovalov,A ; 

Chernenko,P; 
Korniev,A; 

Kashkanov,A; 

Kashkanov,V; 
Kucheruk, V. 

Research of the vacuum brake booster working 
process. Bulletin of the university of karaganda-

physics. Volume 1, Issue 113, Page 43-58. 

https://doi.org/10.15421/022465
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=57208018791&zone=
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=57208018791&zone=
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=57216392981&zone=
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=57216392981&zone=
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=57195525268&zone=
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=6602673327&zone=
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=6602673327&zone=
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?origin=resultslist&authorId=57197766890&zone=
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85171544492&origin=resultslist&sort=plf-f&src=s&nlo=1&nlr=20&nls=afcnt-f&affilName=Uman+National+University+of+Horticulture&sid=b01b60fc3346bb95b21f954a640e8c2e&sot=afnl&sdt=afsp&sl=60&s=%28AF-ID%28%22Uman+National+University+of+Horticulture%22+60105106%29%29&relpos=47&citeCnt=2&searchTerm=
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85171544492&origin=resultslist&sort=plf-f&src=s&nlo=1&nlr=20&nls=afcnt-f&affilName=Uman+National+University+of+Horticulture&sid=b01b60fc3346bb95b21f954a640e8c2e&sot=afnl&sdt=afsp&sl=60&s=%28AF-ID%28%22Uman+National+University+of+Horticulture%22+60105106%29%29&relpos=47&citeCnt=2&searchTerm=
https://www.scopus.com/sourceid/21100431311?origin=resultslist
https://www.scopus.com/sourceid/21100431311?origin=resultslist
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2 Екології та БЖД 
Maksymenko, NV; Klieshch, 

AA; (...); Sonko, SP. 

Spatial modeling of air pollution in Kharkiv city. 

Journal Of Geology Geography And 
Geoecology 33 (1), pp.108-117.                   

(2024) WoS 

3 
Інформаційних 

технологій 

Katsyv, S; Kukharchuk, 

V; (...); Hribov, 

M.  Kucheruk, V.; Kulakov, 
P. 

Application of non-Euclidean metric in the 

electric power industry for reduction of 
measurement uncertainty. Bulletin Of The 

University Of Karaganda-Physics 1 (113), pp.83-

91. (2024) WoS 

4 Економіки 

Mudrak, R., Lagodiienko, 

V., Osipova, A., Froter, 
O., Sokoliuk, K. 

The Concept Of Food Security: Theory And 
Ukrainian Practice Financial and Credit Activity: 

Problems of Theory and Practice, 1(54), рр. 452–

470. (2024) Scopus+WoS ЗБІГ 

5 Біології 

Dzhus, L; Kovalchuk, 

T; Didenko, I; Parubok, 

M; Rozborska, L. 

Morphostructure of Moehringia hypanica Gryn & 
Klokov in the Buzky Gard National Nature Park, 

Ukraine.  Trakya University Journal Of Natural 

Sciences. Volume 25. Issue 1. Page 29-40. (2024) 
WoS+ Scopus ЗБІГ 

6 Маркетингу 
Penkova, O; Kharenko, A; 
Strunhar, A; Lementovska, 

V; Korman, I. 

Marketing Approaches Amid Rapid 

Technological Shifts: Forecasting And 

Flexibility. Ad Alta-Journal Of Interdisciplinary. 
Volume 14. Issue1. Page 140-145. (2024) WoS 

7 

Біології; 

Геодезії, 

картографії та 

кадастру 

Honcharuk,V;…. Datsenko,

A; Borovyk,P; Blahopoluchn
a,A; Parakhnenko,V; Liakho

vska,N. 

Environmental And Economic Damage 

To Agriculture As A Result Of The Explosion Of 

The Kahovska Hydroelectrical Station. 
Management Theory And Studies For Rural 

Business And Infrastructure Development. 

Volume 46, Issue 2, Page 229-239. (2024) WoS 

8 
Екології та БЖД; 

Агрохімії і 

грунтознавства 

Nikitina, Olha; Vasylenko, 

Olha; Balabak, Alla; 

Balabak, Oleksandr; Hnatiuk, 
Nataliia; Hurskyi, Ihor; 

Honchar, Nataliia; Khimich, 

Mariia; Rassadina, Iryna; 

Shevchenko, Nataliia. 

Substatiating the Ecological Ways of Potassium 

Balance Regulating in Soil. Journal of Ecological 

Engineering. Том 25, Випуск 8, рр. 198 – 206. 
(2024) Scopus +  WoS ЗБІГ 

9 Менеджменту 
Maslyhan, R; Stamatin, G; 

Vuichenko, M; (...); Yokhna 

Analysing the Impact of Digitalisation on the 

Strategic Management of an Enterprise: 

Highlighting Key Aspects of Transformation., M. 
Pacific Business Review International. 16 (12), 

pp.113-122 (2024) WoS 

10 

Підприємництва, 

торгівлі та 
біржової 

діяльності 

Tanasiichuk, A; Kovalchuk, 

S; Sokoliuk, 

S  (...); Serednytska, L. 

International Business Strategy: Ensuring 

Enterprise Stability Amidst Turmoil. European 
Journal Of Sustainable Developmen 13 (2) , 

pp.278-296. (2024) WoS 

11 

Фінансів, 

банківської 

справи та 
страхування 

Tanasiichuk, 
A; Mykhailyshyn, 

L; (...); Yurchenko, O. 

Strategies for Sustainable Development of 

Companies in International Markets in the context 
of Digitalization. European Journal Of 

Sustainable Developmen. 13 (2), pp.12-30. (2024) 

WoS 
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12 

Фінансів, 

банківської 

справи та 
страхування 

Bondarenko, Nataliia, V; 

Vlasiuk, Svitlana A.;  Huzar, 
Bohdan S.;  Ptashnyk, 

Svitlana A.; Prystemskyi 

Oleksandr S. 

Investment Inclusion of the Credit Market 
of Ukraine. Scientific Papers Of The University 

Of Pardubice-Series D-Faculty Of Economics 

And Administration. Volume 32, Issue 1, DOI 
10.46585/sp32011994. (2024) ЗБІГ Scopus+ 

WoS 

13 

Захисту і 

карантину 
рослин 

Pysarenko, Pavlo; Samojlik, 
Maryna; Pysarenko, Viktor; 

Mostoviak, Ivan; Taranenko, 

Anna. 

Assessment of Landfills and their Impact 
on the Soil: a Local Study in Ukraine. Rocznik 

Ochrona Srodowiska. Том 26, рр. 178 – 186. 

(2024) ЗБІГ Scopus+ WoS 

14 
Геодезії, 

картографії та 

кадастру 

Kravtsova, Y; Udovenko, 

I; Shemiakin, M. 

Analysis Of Legal Regulation And Liability For 

The Use Of Drones In Various Areas, Including 
Commercial Use And Public Safety. Journal Of 

Law And Political Science. Volume 42, Issue 3. 

(2024) WoS 

15 

Підприємництва, 

торгівлі та 

біржової 

діяльності 

Hontaruk, Yaroslav, 

Riabchyk, Alla, 

Nepochatenko, Oleksandr та 

ін. 

Production of biogas and digestate at sugar 

factories as a way of ensuring the energy and 

food security of Ukraine. Polityka Energetyczna 
Том 27, Випуск 2, рр. 195 – 210. (2024) ЗБІГ 

Scopus+ WoS 

16 Менеджменту 

Novak, I; Klymenko, 
L; Shkolnyi, 

O; Dluhoborska, 

L; Zagorodniuk, O; Chukina, 

I.; Halahur, Y. 

Attaining a Competitive Edge in the Agrifood 
System: Integrating Regenerative Strategies and 

Digital Technologies for Sustainable 

Development. International Conference on 
Business and Technology on Navigating the 

Technological Tide - The Evolution and 

Challenges of Business Model Innovation 

(ICBT). Navigating The Technological Tide: The 
Evolution And Challenges Of Business Model 

Innovation, Vol 3, ICBT 2024 1082, pp. 289-297. 

(2024) WoS 

17 

Генетики; 

Лісового 

господарства 

I. P. Diordiieva,  I. S. 

Riabovol L. O. Riabovol M. 
M. Babii  S. V. Fedorenko  

O. P. Serzhuk  S. A. 

Maslovata  A. I. Liubchenko  

Z. M. Novak  I. O. 
Liubchenko. 

Breeding and genetic improvement of spelt wheat 

(Triticum spelta) by interspecific hybridization. 

Vol. 15 No 3 (2024): Regulatory Mechanisms in 
Biosystems. 

DOI: https://doi.org/10.15421/022465 (2024) 

Scopus 

18 

Підприємництва, 
торгівлі та 

біржової 

діяльності; 
Фінансів, 

банківської 

справи та 

страхування 

Tanasiichuk, A; Tyukhtenko, 

N; (...); Tsurkanov, M; 

Sokoliuk, S.; Prokopchuk, O. 

Sustainable Development Strategy of Enterprises 
in International Markets: Opportunities and 

Challenges. European Journal Of Sustainable 

Developmen Tarrow drop down 13 (3) , pp. 311-

328. (2024) WoS 

 

Рейтинговість кафедр університету за опублікованими науковими працями у 

виданнях, які включені до наукометричних баз даних Scopus та Web of Science 

приведено в табл. 3.4. 

 

 

https://doi.org/10.15421/022465
https://www.webofscience.com/wos/woscc/general-summary?queryJson=%5B%7B%22rowBoolean%22:null,%22rowField%22:%22AU%22,%22rowText%22:%22Prokopchuk,%20Olena%22%7D%5D&eventMode=oneClickSearch
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Таблиця 3.4 

Рейтинг кафедр за публікаціями 

в наукометричних базах Scopus та Web of Science 

(станом на 01.12.2024) 

№
 у

 
р
ей

ти
н

го
в
о
м

у
 

сп
и

ск
у

 

Кафедра 
Всього 

статей 

у виданнях, що 

включені до 

наукометричної 

бази SCOPUS 

у виданнях, що 

включені до 

наукометричної 

бази WoS 

1. Менеджменту 8 6 2 

2. Інформаційних технологій 8 6 2 

3. Біології 6 4 2 

4. Захисту і карантину рослин 6 5 1 

5. Агроінженерії 5 5 0 

6. Екології та БЖД 5 2 3 

7. Овочівництва 5 5 0 

8. 
Підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності 
5 1 4 

9. Агрохімії та ґрунтознавства 4 3 1 

10. Маркетингу 4 3 1 

11. 
Туризму та готельно-ресторанної 
справи 

4 4 0 

12. Економіки 3 2 1 

13. Рослинництва 3 3 0 

14. Соціально-гуманітарних дисциплін 3 3 0 

15. 
Фінансів, банківської справи та 

страхування 
3 1 2 

16. Харчових технологій 3 3 0 

17. 
Генетики, селекції рослин та 
біотехнології 

2 1 1 

18. Геодезії, картографії та кадастру 2 0 2 

19. Лісового господарства 2 1 1 

20. Обліку і оподаткування 2 2 0 

21. Садово-паркового господарства 2 2 0 

22. Української та іноземних мов 2 2 0 

23. Плодівництва і виноградарства 1 1 0 

24. Прикладної інженерії та охорони 

праці 
1 1 0 

25. Загального землеробства 0 0 0 

26. Математики і фізики 0 0 0 

27. Фізичного виховання і психолого-

педагогічних дисциплін 
0 0 0 

Всього 89 66 23 

У 2024 році в університеті велась винахідницька та раціоналізаторська 

діяльність, зокрема подано – 24 заявки на видачу охоронних документів ОПІВ, 

одержано 13 патентів на корисну модель, виконано 24 акти впровадження у 

виробництво, що засвідчується відповідними актами, 3 технологічні інструкції. 

За результатами наукових досліджень в університеті в 2024 році видано: 
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«Збірник наукових праць Уманського НУС» (вип. 105 частина 1, 2); «Вісник 

Уманського НУС» (№ 1, № 2); «Збірник студентських наукових праць 

Уманського НУС»; матеріали 32 наукових конференцій. 

 

Наукова робота здобувачів освіти 

У 2024 році науково-дослідна робота студентів координувалася Науковим 

товариством студентів УНУС, яке було ініціатором та координатором різних 

організаційних форм студентської наукової діяльності. 

До науково-дослідної роботи в університеті були залучені 1200 студентів у 

27 наукових гуртках. Тематика студентських наукових досліджень була 

представлена у контексті наукових тем кафедр та науково-дослідних робіт, що 

виконуються за господарчою тематикою та науково-дослідними лабораторіями.  

Ректор і ректорат вважають наукову роботу здобюувачів освіти одним з 

пріоритетів діяльності університету. За звітний період студенти університету 

взяли участь у п’яти Міжнародних та двадцяти двох Всеукраїнських, 

регіональних і науково-практичних конференціях, організатором яких був 

УНУС.  

У традиційній Всеукраїнській студентській науковій конференції, 

приуроченій 160-річчю від дня народження видатного науковця у галузі 

біологічних наук, професора Й.К. Пачоськоговзяли участь 700 студентів 

здобувачів освіти всіх шести факультетів УНУС, які працювали у 32 секціях 

(табл. 3.5). За результатами роботи конференції видано збірники матеріалів 

Таблиця 3.5 

Участь студентів у щорічній студентській науковій конференції, 2024 р. 

Факультет 
Кількість 

секцій 

Кількість доповідачів, осіб Кількість 

студентів-

учасників 

конференції 

заявлено в 

програмі 
виступили 

Агрономії 4 130 40 170 

Плодоовочівництва, екології та 

захисту рослин 5 80 78 137 

Лісового і садово-паркового 

господарства  
4 50 36 72 

Інженерно-технологічний 4 114 80 100 

Менеджменту 10 238 200 250 

Економіки та підприємництва 6 103 60 175 

Всього  715 494 904 

На базі університету за участі студентів було проведено 28 проблемних 

семінарів, на яких здобувачі вищої освіти ознайомились із досягненнями науки 

і практики у сфері агропромислового виробництва, вивчали передовий досвід 

успішних підприємств, знайомились з їх керівниками. 

Результати проведеної науково-дослідної роботи студентів усіх 

факультетів були опубліковані у 26 збірниках та одному спеціалізованому 
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виданні – збірнику студентських наукових праць у шести частинах. Значна 

кількість публікацій була надрукована у виданнях інших університетів. 

Всього у звітному році студентами університету було оприлюднено 536 

публікацій (табл. 3.6). 

Таблиця 3.6 

Результати опублікованості наукових досліджень студентів УНУС  

у розрізі факультетів, 2024 р. 
Факультет Кількість публікацій 

Агрономії 115 

Плодоовочівництва, екології та захисту рослин 50 

Лісового і садово-паркового господарства  68 

Інженерно-технологічний 113 

Менеджменту 85 

Економіки та підприємництва  105 

Всього 536 

У звітному році студенти університету взяли участь в 11 наукових 

конкурсах, змаганнях і наукових проєктах Всеукраїнського і Міжнародного 

рівнів. 

За активну участь у науково-дослідній та навчальній роботі у 2024 році 

студентам УНУС було призначено стипендії (табл 3.7): 

Таблиця 3.7 

Стипендіати УНУС з числа здобувачів освіти у 2024 р. 
№ 

з/п 

Академічна 

група 

Прізвище, ім’я, по 

батькові 
Іменна Факультет 

За підсумками семестрового контролю І семестру 

1. 14м-а 
Мізерака Ярослав 

Олександрович 
Миколи Стасюка Агрономії 

2. 13м-ім 
Тихомиров Олександр 

Борисович 
Миколи Стасюка 

Інженерно-

технологічний 

3. 11м-с 
Барановський Євгеній 

Миколайович 
Миколи Стасюка 

Плодоовочівництва, 

екології та захисту 
рослин 

4. 11м-зр 
Остапчук Павло 

Васильович 
Миколи Стасюка 

Плодоовочівництва, 

екології та захисту 
рослин 

5. 11м-е 
Гайда Олександр 

Сергійович 
Бориса Мартоса 

Економіки і 

підприємництва 

6. 11м-ф 
Яковенко Олександра 

Романівна 
Х. Барановського 

Економіки і 
підприємництва 

7. 11м-лг 
Воробйов Олександр 

Вікторович 
Миколи Стасюка 

Лісового і садово-

паркового господарства 

8. 11м-сп 
Балабак Олександр 

Олександрович 
Миколи Стасюка 

Лісового і садово-
паркового господарства 

9 41-зм 
Олійник Сніжанна 

Василівна 

Президента 

України 

Лісового і садово-

паркового господарства 

10 31-ф 
Запорожець Влада 

Олексіївна 
Президента 

України 
Економіки і 

підприємництва 

11 21-т 
Клименко Світлана 

Олексіївна 

Президента 

України 

Інженерно-

технологічний 

12 42-с 
Полторецький Дмитро 

Сергійович 
ВР України  

1 рік 
Агрономії 
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Науково-дослідна робота Ради молодих учених 

Рада молодих учених, що діє в Уманському національному університеті 

садівництва, є важливим науковим підрозділом з організації різних форм 

наукової та інноваційної діяльності молодих науковців. 

Ради молодих учених Уманського НУС ставить перед собою наступні 

завдання:  

1) всебічне сприяння науковій діяльності молодих учених (викладачів, 

аспірантів та студентів віком до 35 років і докторів наук і докторантів – до 40 

років);  

2) формування умов для підвищення й реалізації їх творчої, 

професійної та громадської активності;  

3) сприяння науково-дослідній та освітньо-виховній роботі молодих 

учених із урахуванням їхніх інтересів;  

4) участь в організації та розвитку міжвузівського та міжнародного 

наукового та культурного співробітництва; інформаційна діяльність. 

До складу Ради молодих учених університету станом на 2024 р. входили 47 

молодих учених, з них: 2 доктори наук, 27 кандидатів наук, 10 докторів 

філософії, 8 викладачів і викладачів-стажистів без наукового ступеня. 

За підсумками семестрового контролю ІІ семестру 

13 13м-ім 
Тихомиров Олександр 

Борисович 
Миколи Стасюка 

Інженерно-
технологічний 

14 11м-ов 
Тарасова Маргарита 

Сергіївна 
Миколи Стасюка 

Плодоовочівництва, 

екології та захисту 

рослин 

15 11м-зр 
Остапчук Павло 

Васильович 
Миколи Стасюка 

Плодоовочівництва, 

екології та захисту 

рослин 

16 11м-е 
Гайда Олександр 

Сергійович 
Бориса Мартоса 

Економіки і 
підприємництва 

17 11м-ф 
Яковенко Олександра 

Романівна 
Х. Барановського 

Економіки і 

підприємництва 

18 11м-лг 
Воробйов Олeксандр 

Вікторович 
Миколи Стасюка 

Лісового і садово-

паркового господарства 

19 11м-сп 
Балабак Олeксандр 

Олeксандрович 
Миколи Стасюка 

Лісового і садово-

паркового господарства 

20 22м-а 
Бурханов Володимир 

Вікторович 
Миколи Стасюка Агрономії 

21 44-а Новак Марія Андріївна 
Президента 

України 
Агрономії 

22 31-зр Почеренюк Анна Ігорівна 
Президента 

України 

Плодоовочівництва, 

екології та захисту 

рослин 

23 21м-ма 
Ямковенко Іван 

Русланович 
Президента 

України 
Економіки і 

підприємництва 

24 31-т 
Клименко Світлана 

Олексіївна 
ВР України 1 рік 

Інженерно-

технологічний 

25 21м-гр Моцьо Яна Геннадіївна КМ України Менеджменту 
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Співвідношення чоловіки/жінки серед членів Ради молодих вчених: 32% (15 

осіб) чоловіків і 68% (32 осіб) жінок.  

За останній рік відбулося збільшення кількості Членів Ради на дві особи, 

частка ж чоловічої статі знизилась на 8%. 

Таблиця 3.8 

Розподіл молодих учених УНУС за факультетами університету 

Факультет 

Кількість 

з науковим 
ступенем 

без наукового 
ступеня 

всього 

Плодоовочівництва, екології та захисту рослин 7 2 9 

Інженерно-технологічний 7  7 

Економіки і підприємництва 4  4 

Менеджменту 6 2 8 

Агрономії 8 3 11 

Лісового і садово-паркового господарства 7 1 8 

Разом  39 8 47 

Представники Ради молодих учених УНУС взяли участь у засіданнях 

Міжнародних і Всеукраїнських наукових конференцій, науково-практичних 

семінарів, круглих столів, форумів, майстер-класів, тренінгів й інших наукових 

заходів різного рівня.  

Також Рада молодих вчених університету долучилася до проєкту «Рада 

молодих вчених України 2023. Сила команд: Інформація про РМВ закладів 

вищої освіти і наукових установ України» (С. 334–339 книги); провела 

Всеукраїнську наукову конференцію молодих учених і науково-педагогічних 

працівників; стала співорганізатором Всеукраїнських, науково-практичних 

конференцій: «Концептуальні засади формування ефективних механізмів 

менеджменту та логістики в агропродовольчій сфері», «Розвиток фінансово-

кредитних систем: виклики сьогодення», «Аспекти стабільного розвитку 

економіки в умовах ринкових відносин», «Садово-паркове господарство: 

історія, сучасність та перспективи розвитку», «Основи лісотипологічних 

досліджень в аспекті наближеного до природи лісівництва», «Проблеми 

лінгвістики й методики викладання мов у контексті входження України в 

Європейський простір», «Актуальні питання агротехнологій», «Актуальні 

пріоритети сучасної аграрної освіти, науки і практики», студентської наукової 

конференції приуроченої 160-річчю від дня народження видатного науковця у 

галузі біологічних наук, професора Й.К. Пачоського; члени РМУ УНУС брали 

участь у щомісячних засіданнях Спілки Рад молодих вчених і виступили 

організаторами Міжнародної інтернет-конференція «Інноваційні зернопродукти 

і технології» та Всеукраїнської конференції «Інноваційні технології та 

підвищення ефективності виробництва харчових продуктів»; задля об'єднанню 

освітян, студентів, науковців та офіційних осіб, щоб сприяти відкритому 

спілкуванню, професійному зростанню та відстоюванню прав молодих 

науковців голова РМУ УНУС долучилася до громадської організації 

«Прогресильні»; взяла участь у п’ятому Всеукраїнському Форумі ради молодих 

учених «Незламність». 
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У 2024 році молоді вчені отримали відзнаки:  

- за високі рейтингові показники діяльності та з нагоди 180-річчя 

Уманського національного університету садівництва грамотою університету та 

відзнакою «Кращий за професією» нагороджена Марія ХІМІЧ, викладач-

стажист кафедри екології та безпеки життєдіяльності. 

- Подякою Міністерства освіти і науки України нагороджено: Галину 

КОВАЛЬ – доцента кафедри загального землеробства; Олександру ПОЛУНІНУ 

– доцента кафедри плодівництва і виноградарства; Галину ІЩУК – доцента 

кафедри лісового господарства. 

- за досягнуті успіхи у науково-дослідній роботі та з нагоди Дня науки 

Грамотою університету нагороджені: Інна КУЧЕР – викладач-стажист кафедри 

плодівництва і виноградарства; Богдан ЧЕЦЬКИЙ – викладач-стажист кафедри 

плодівництва і виноградарства; Ліна МУСІЄНКО – викладач кафедри агрохімії 

і ґрунтознавства; Анастасія КОДЖЕБАШ – викладач кафедри лісового 

господарства. 

У 2024 році Стипендію Кабінету Міністрів України для молодих вчених 

отримувала доцент кафедри менеджменту Анастасія МОВЧАНЮК; Премію 

Верховної Ради України, що призначається молодим ученим – доктор 

сільськогосподарських наук, доцент, завідувач кафедри овочіництва Наталія 

ЯЦЕНКО та доктор філософії, старший викладач кафедри рослинництва 

Вячеслав ЯЦЕНКО. 

 

Вітчизняне та міжнародне наукове співробітництво, участь у 

програмах, конкурсах, грантах 

У 2024 році міжнародна наукова діяльність університету проводилася у 

межах 22 договорів про співпрацю з іноземними закладами освіти, 

стипендіальних програм, грантів і 92 угод про співпрацю з вітчизняними 

установами та організаціями.  Для підтримки наукової діяльності, покращення 

навчального та виховного процесів, науковці та викладачі УНУС мають 

широкий доступ до різноманітних грантових та стипендіальних програм. 

Зокрема, науково-педагогічні працівники УНУС є учасниками міжнародних та 

українських конкурсних і грантових програм:  

1. Міжнародний науковий проект Європейського Союзу Еразмус+ КА2 

«Multilevel Local, Nation- and Regionwide Education and Training in Climate 

Services, Climate Change Adaptation and Mitigation», реєстраційний номер 

619285-EPP-1-2020-1-FI-EPPKA2-CBHE-JP, організатор проєкту: Європейська 

комісія; координатор проєкту від УНУС: д.г.н., професор Сергій Сонько. Наразі 

роботу проєкту призупинено у зв’язку із військовими діями. 

2. Грантовий конкурс «Partnerships for transformation in higher education» 

за програмою Erasmus+, КА2; Capacity building in the field of higher education 

(ERASMUS-EDU-2022-CBHE) DEFEP – Distance Education for Future: Best 

European Practices for Partners (Дистанційна освіта для майбутнього: кращі 

європейські практики для партнерів), організатор проєкту: Європейська 62 

комісія; координатор проєкту від УНУС: д.е.н., професор Михайло 

Мальований.  
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Протягом 2024 року науково-педагогічні працівники університету 

активно проходили науково-педагогічне стажування та підвищення кваліфікації 

як в Україні, так і за кордоном. За фактичними результатами, у 2024 р., 

порівняно з 2021 р., на 14 осіб менше НПП пройшло підвищення кваліфікації в 

межах України та на 33 особи більше за кордоном (рис. 3.1). 

 
Рис. 3.1. Підвищення кваліфікації НПП УНУС у 2021–2024 р. 

У 2024 р. було отримано 259 сертифікатів за результатами пройденого 

підвищення кваліфікації та стажування. З них 174 – в Україні та 85 

закордонних. 

 

Бібліотека  

Завжди в центрі уваги ректорату УНУС перебуває робота бібліотеки 

університету, що є важливою інформаційною складовою діяльності 

навчального закладу.  

Станом на грудень 2024 року, загальний фонд бібліотеки становить 

249708 примірників та нараховує: навчальної літератури – 69358 примірників; 

наукової – 141245 примірників; цінних та рідкісних книг – 9808 примірників. У 

2024 році до фонду бібліотеки надійшло 1056 примірників літератури, вибуло – 

960.  

У 2024 році продовжено безкоштовний доступ до міжнародних 

наукометричних баз даних Web of Science та Scopus і міжнародних 

повнотекстових наукових баз даних ScienceDirect, Research4Life.  

Бібліотекою у звітному періоді підготовлено 3 електронних 

бібліографічних посібники, один календар знаменних і пам’ятних дат УНУС, 

сформовано 18 рекомендаційних списків літератури та підібрано 1511 видань.  

У 2024 році загалом було проведено 75 культурно-просвітницьких 

заходи, в тому числі: підготовлено 36 книжкову виставку та перегляд, із них – 8 

віртуальних та 2 інтерактивних. Проведено 16 екскурсії ознайомчого та 

профорієнтаційного характеру.  
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У 2024 році продовжилася співпраця бібліотеки з Українською 

бібліотечною асоціацією, Національною науковою сільськогосподарською 

бібліотекою Національної академії аграрних наук України, Головною 

бібліотекою Черкаського територіального об’єднання сільськогосподарських 

бібліотек, Черкаською обласною універсальною науковою бібліотекою 

ім.  Тараса Шевченка, бібліотеками Уманської МЦБС, Науковою бібліотекою 

Ужгородського національного університету, бібліотекою Полтавського 

державного аграрного університету.  
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4. ВИКОНАННЯ УМОВ КОНТРАКТУ, ПОВ’ЯЗАНИХ З 

ОРГАНІЗАЦІЄЮ ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ ТА ДОЗВІЛЛЯМ 

СТУДЕНТІВ  

 

Культурно-масова та спортивна робота зі студентами 

Виховна робота в університеті здійснюється відповідно до Закону 

України «Про вищу освіту», Постанови Кабінету Міністрів України «Про 

державну національну програму «Освіта (Україна XXIстоліття)», Концепції 

національно-патріотичного виховання дітей та молоді, Указу Президента «Про 

стратегію національно-патріотичного виховання». 

Основною метою виховного процесу в університеті визначено 

становлення самодостатнього громадянина-патріота України, із високим рівнем 

громадянських компетентностей, з відповідальним ставленням до власного 

здоров’я, готовим до професійного та кар’єрного росту, з високим рівнем 

правової культури та медіаграмотності, критичним мисленням, здатним до 

адаптації та самореалізації в світовому суспільстві. 

Організація виховної роботи здійснювалась колективно, через залучення 

до виховного процесу всього науково-педагогічного колективу факультетів, 

адміністрації навчального закладу, заступників деканів з виховної роботи, 

кураторів академічних груп, кафедри фізичного виховання і психолого-

педагогічних дисциплін, органів студентського самоврядування,    

профспілкового комітету, працівників центру культури і виховання  студентів, 

бібліотеки університету та практичного психолога. 

Пріоритетними напрямами виховної роботи визначено національне-

патріотичне виховання здобувачів вищої освіти у поєднанні з вихованням 

толерантної особистості та створенням умов для фізичного, інтелектуального, 

морального і духовного розвитку студентів. 

Військова агресія росіян частково внесла зміни у загально- 

університетські заходи, зокрема у культурно-масові, проте лише у плані 

дотримання правил під час сигналу «Повітряна тривога» та анонсування 

заходів у соціальних мережах. 

Проте, ані науково-педагогічні працівники, ані студентство нашого 

закладу не припиняли організовуватися у проведенні значимих заходів у межах 

факультетів та на загальноуніверситетському рівні. 

Так у 2024 році в університеті акцент у проведенні загально- 

університетських заходів був на волонтерство та національно-патріотичне 

виховання. Враховуючи військові реалії сьогодення, дистанційно студенти 

університету взяли участь у заходах, які організували науково-методичний 

центр ВФПО, Черкаська обласна адміністрація. Зокрема у національному 

Марафоні добрих справ, у програмі «ВідНОВА:UA», в акціях «Хай небо буде 

мирним, а Україна – чистою» зі збору пластикових кришечок, в акції від 

Національного банку «#SuperCoins» зі збору монет для підтримки ЗСУ. 

Студенти факультетів університету стали учасниками щорічного 

Національного Марафону добрих справ за різними напрямами благодійності, 

отримавши подяки від Національного банку України. 
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Традиційно на загальноуніверситетському рівні за змішаною формою 

офлайн та онлайн-режимах відбулися виховні години, зустрічі, екскурсії, 

виставки, відеозвернення, флешмоби. Зокрема до: Дня Гідності і Свободи; Дня 

пам'яті та примирення; до Дня вишиванки виховні години та флешмоб 

«Вишиванка – символ українського народу!»; до Дня пам’яті трагедії Бабиного 

Яру, Дня  пам’яті Героїв Крут, річниці Голодомору й інших.  З метою 

вшанування щорічно проводиться інсценізований мітинг пам’яті загиблим у 

війні за участю ради студентського самоврядування університету, студентів та 

викладачів університету. Щорічно студенти університету, зокрема факультету 

лісового і садово-паркового господарства, опікуються пам’ятним знаком 

льотчику Ю. Гаврилюку. 

У 2024 році частина виховних заходів, які проводилися в університеті, 

були присвячені 180-й річниці початку навчального процесу в УНУС. З цією 

метою рада студентського самоврядування університету провела: фотоконкурс 

«Сучасність УНУС у світлинах», квест на знання історії рідного закладу; за 

підтримки профспілкового комітету конкурс «Краща кімната в студентському 

гуртожитку» та «Краща академічна група університету»; «Студентський лідер 

університету». 

Протягом усього 2024 року активно велась волонтерська діяльність, до 

якої залучалися здобувачі освіти, науково-педагогічні працівники та 

співробітники університету: проведення благолдійний ярмарків і конкурсів, 

плетіння сіток тощо. 

У 2024 році на підставі рейтингового оцінювання знань студентів та їх 

громадської та громадянської активності, переможців було нагороджено 

подяками ректора університету. Також, щоб підтримати дух студентської 

молоді, організовано екскурсійну поїздку до музею під відкритим небом 

«Пирогово». 

Традиційно, за активного керівництва та підтримки Центру культури та 

виховання студентів, здійснювалася культурно-масова діяльність. За 2024 рік 

художніми керівниками Центру культури і виховання студентів було 

організовано, проведено та взято участь у Всеукраїнському фестивалі 

української пісні «З Україною в серці», Всеукраїнському конкурсі, 

присвяченому українському видатному філософу та педагогу Григорію 

Сковороді. Студенти-учасники колективів Центру вибороли перші місця у 5-ти 

Міжнародних фестивалях-конкурсах, а саме: Міжнародному конкурсі «London 

Stars», Міжнародному фестивалі-конкурсі мистецтв «Різдвяна зірка», 

Міжнародному фестивалі-конкурсі хореографічного мистецтва «Pro fest», 

Міжнародному фестивалі української культури «UcraniaFest» , що відбувся в 

м.Барселона та у Міжнародному фестивалі української культури «UcraniaFest», 

що відбувся у Льорет-де-Мар (Іспаія).  

Протягом 2024 року Центром культури і виховання було проведено та 

взято участь у: літературно-музичному мистецькому заході до 210 річниці з 

Дня народження Тараса Шевченка «Геній Кобзаря», у хореографічному 

фестивалі «Танцюй, ніби тебе ніхто не бачить», у флеш-мобі до Дня Європи  

«Україна – це Європа», у благодійному заході «Великодній вернісаж» та інших. 
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Таблиця 4.1  

Кількісний склад учасників творчих колективів  

Центру культури і виховання студентів, 2024 р. 
№з/п Назва колективу Кількість учасників 

1. Народний самодіяльний ансамбль пісні і танцю «Хлібодари» 29 

2. Ансамбль «Криниченька» 5 

3. Ансамбль «Краяни» 5 

4. Гурток солоспіву 12 

5. Народний самодіяльний ансамбль танцю «Нивка» 15 

6. Гурток ораторського мистецтва 8 

Особлива увага приділяється розвитку студентського самоврядування та 

його практичній діяльності. Очолювала студентське самоврядування в 

університеті у 2024 році студентка 11-ек групи факультету плодоовочівництва, 

екології та захисту рослин Олександра Курмаз.  

У 2024 році, відповідно до Закону України «Про вищу освіту», в 

університеті відбулася конференція студентів університету, проведено вибори у 

гуртожитках та вибори в е-форматі до ради студентського самоврядування 

університету. 

Члени ради студентського самоврядування університету долучалися не 

лише до заходів університету, а й до міських та обласних, організованих 

управліннями освіти, відділами фізичної культури, спорту та молодіжної 

політики. Так, Олександра Курмаз і голови рад студентського самоврядування 

факультетів агрономії та економіки і підприємництва стали учасниками 

зустрічей з Президентом України В. Зеленським та з Міністром освіти і науки 

О.Лісовим. Представники органів студентського самоврядування беруть 

активну участь у роботі вченої ради університету, факультетів, стипендіальної 

комісії; були активними учасниками всіх акредитаційних процедур. 

Протягом 2024 року на рівні університету та факультетів, в тому числі і за 

ініціативи студентського самоврядування, проводилася низка тематичних 

заходів. Зокрема, відбулися традиційні зустрічі ректора зі студентським 

активом, предметом діалогу на яких стали особливості навчального процесу, 

питання побуту, перспективи університету й інші. За всіма піднятими 

питаннями було надано доручення відповідальним особам і здійснюється 

контроль за їх виконанням. 

Рада студентського самоврядування та спільнота здобувачів освіти всіх 

факультетів долучалися до волонтерської діяльності: плетіння маскувальних 

сіток, приготування смаколиків для воїнів, збір коштів для ЗСУ та засобів для 

надання медичної допомоги. Окремо були зорганізовані патріотичні ярмарки, 

флешмоби тощо. Також на рахунку волонтерських осередків університету – 

допомога внутрішньо переміщеним особам, воїнам, сім’ям полеглих, 

пораненим бійцям, вихованцям центру реабілітації неповнолітніх. 

Значна увага в університеті приділяється фізичному вихованню 

здобувачів освіти. Студенти активно залучалися до спортивно-масових заходів 

з метою реалізації стратегії співпраці кафедри фізичного виховання та 

психолого-педагогічних дисциплін з радами студентського самоврядування 

факультетів. Студентська молодь була залучена до патріотичного заходу, 
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організованого міською владою «Шаную воїнів, біжу за героя»; товариських 

ігор з футзалу, волейболу з командами навчальних закладів міста Умані та 

інших міст; змагань: «Кубок ректора з шахів», «Кубок першокурсника», «Кубок 

першокурсника» із настільного тенісу та Чемпіонатів міста Умань з різних 

видів спорту, забігу студентів та викладачів « Біг заради перемоги» тощо. 

Протягом 2024 року збірні команди УНУС з волейболу, баскетболу, 

футболу, легкої атлетики та настільного тенісу представляли університет на 

міських, обласних і Всеукраїнських змаганнях; 5 студентів стали чампіонами та 

призерами спортивних змагань з різних видів спорту. 

Загалом студенти ніверситету  взяли участь у 44 спортивно-масових 

заходах, організованих кафедрою фізичного виховання і психолого-

педагогічних дисциплін. Загальна кількість учасників склала 632 студенти 

 

Системний психологічний супровід освітньо-виховного процесу 

Головним завданням у діяльності практичного психолога у 2024 році були 

розвиток і формування зрілої професійно орієнтованої особистості, захист і 

підтримка психічного здоров’я всіх учасників навчально-виховного процесу,  

підвищення ефективності педагогічного процесу. 

Практичним психологом університету було організовано та проведено у 

різних форматах заходи для студентів і викладачів всіх факультетів університету:  

- Психологічні тренінги «Психологія стосунків: щасливі разом», «Основи 

вирішення міжособистих конфліктів – основа для попередження насильства», «Soft 

Skill: як знайти мотивацію та розвивати власні софт-скіли», «STOP домашньому 

насильству»,  

- вебінар «Профілактика синдрому професійного вигорання»,  

- ознайомчі зустрічі «Ментальне здоров’я – запорука успішного навчання»,  

- заходи до Всеукраїнського марафону «16 днів проти насильства».  

Загалом у зазначених заходах взяли участь понад 1020 студентів і викладачів. 

У 2024 році традиційні зустрічі з першокурсниками з метою діагностики 

оцінки рівня психологічного стану, тривожності і рівня стресу у студентів 

проводилися у змішаному форматі. 

Упродовж навчального року практичним психологом надавалися консультації 

кураторам академічних груп, студентам ЗВО та, за потреби, їхнім батькам. 

Переважна більшість запитів, що надходили до практичного психолога від 

викладачів, стосувалися форм поведінки студентів, їх психічного стану й емоційно-

вольової сфери, а також професійного вигорання педагогів. Студенти зверталися за 

психологічною допомогою для вирішення особистих життєвих питань, різних 

проблемних ситуацій у взаємовідносинах. Індивідуальні консультування 

проводилися у руслі методів позитивної і когнітивно-поведінкової психотерапії, як 

допоміжний інструмент використовувалися метафоричні асоціативні картки. 

Зважаючи на складні безпекові умови, психологічна робота здійснювалася як в 

очній, так і в дистанційній формі. 
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Інформаційна діяльність 

Важливим показником успішності закладу вищої освіти є його позиція в 

національних та міжнародних рейтингах. Це свідчить про результативність 

роботи колективу і демонструє вагомий внесок університету в освітній та 

науковий простір. 

У 2024 році Уманський національний університет садівництва досяг 

таких позицій у рейтингах закладів вищої освіти України: за даними 

наукометричної бази Scopus – 145 місце; у рейтингу «ТОП-200 Україна» – 135 

місце; у рейтингу Webometrics – 163 місце. 

Інформаційно-обчислювальний центр університету відіграє ключову роль 

у висвітленні діяльності закладу в інформаційному просторі України.  

Позиціонування позитивного іміджу університету та основних напрямів 

його діяльності – освітнього, наукового, міжнародного, культурного, 

патріотичного, просвітницького, волонтерського – здійснюється через 

розміщення інформаційних матеріалів на: офіційному вебсайті університету; 

інтернет-сторінках факультетів і кафедр; офіційних акаунтах університету у 

соціальних мережах Facebook та Instagram. 

На сьогодні університет підтримує 65 сайтів у домені udau.edu.ua. 

Протягом 2024 року на сайті створено 1423 нових ресурси, серед яких: новин – 

120; оголошень і анонсів – 94; новин підрозділів – 1273. 

Протягом 2024 року університетський YouTube-канал демонстрував 

позитивну динаміку за ключовими показниками: загальна кількість переглядів – 

50,1 тис. (+92% порівняно з попереднім періодом); тривалість переглядів – 1,3 

тис. годин (+79%); кількість нових підписників – 1016 (+244); частка 

непідписаних користувачів у загальній тривалості переглядів – 87,5%, тоді як 

12,5% переглядів здійснено підписниками. 

За 2024 рік сайти університету відвідали 168,609 осіб, що на 12,6% 

менше, ніж у 2023 році. Кількість нових користувачів склала 155,343 осіб. 

Загальна кількість сеансів становила 198,818, а переглядів сторінок – 369,409 

одиниць. Незважаючи на спад в окремих показниках, цільові заходи зросли на 

1,3%, що свідчить про підвищений інтерес до університету серед мотивованих 

відвідувачів. Значна кількість переглядів надійшла з-за кордону, зокрема зі 

США (3,0%), Німеччини (0, 8%), Польщі (0,7%), Великої Британії (0,6%) та 

Італії (0,6%). 

Через офіційний вебсайт університет взаємодіє з профільними освітніми 

платформами та з пресслужбами місцевих органів влади, наукових і освітніх 

установ. 

Також в університеті функціонує друковане періодичне видання 

«Університетські вісті», що висвітлює події та досягнення університетського 

життя. 



63  

5. ВИКОНАННЯ УМОВ КОНТРАКТУ, ПОВ’ЯЗАНИХ ІЗ 

ДОТРИМАННЯ ЗАКОНОДАВСТВА У СФЕРІ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ 

ВИЩОЇ ОСВІТИ  

 

Упродовж 2024 року юридичним відділом, що забезпечує правову 

діяльність УНУС, відповідно до Загального положення про юридичну службу 

міністерства, іншого органу виконавчої влади, державного підприємства, 

установи та організації, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 

від 26.11.2008 № 1040, здійснено перевірку 1861 проєктів наказів та 57 проєктів 

розпоряджень на предмет їх відповідності чинному законодавству України.  

Працівниками юридичного відділу здійснюється постійний контроль за 

правильним застосуванням в УНУС нормативно-правових актів та інших 

документів, а також подають пропозиції ректору щодо розв’язання правових 

питань, пов’язаних з діяльністю університету.  

На постійній основі проводиться робота, спрямована на підвищення рівня 

правових знань працівників університету, роз’яснення практики застосування 

законодавства. 

Пріоритетним завданням юридичного відділу є організація претензійної та 

позовної роботи, а також представлення в установленому законодавством 

порядку інтересів УНУС в суді. У переважній більшості випадків питання 

стягнення дебіторської заборгованості вирішуються юридичним відділом в 

досудовому порядку. У 2024 році в ході досудового врегулювання спору 

університетом було стягнено 23 тис. грн. 

На виконання Антикорупційної програми УНУС, з метою створення 

ефективної системи протидії корупції в університеті: 

проводилась організаційна та роз’яснювальна робота із запобігання 

виявлення і протидії корупції серед учасників освітнього процесу, надавалась 

консультативна допомога з питань дотримання вимог антикорупційного 

законодавства та уникнення випадків корупційних діянь;  

на веб-сайті УНУС розміщений текст Антикорупційної програми, 

опубліковано ряд матеріалів з викладенням основних положень Закону України 

«Про запобігання корупції», інших основних нормативно-правових актів 

антикорупційного законодавства, внесений перелік основних нормативно- 

правових актів у сфері протидії корупції (міжнародні документи, закони 

України, накази Міністерства юстиції України, рішення НАЗК та нормативно-

правові акти інших державних органів, методичні рекомендації);  

запроваджена практика надання роз’яснень у сфері застосування 

антикорупційного законодавства.  

Основні цілі, завдання, заходи, що вживаються у вказаній сфері, постійно і 

своєчасно доводилися до керівників структурних підрозділів та працівників на 

робочих нарадах, зібраннях та в процесі індивідуального спілкування. 



64  

6. ВИКОНАННЯ УМОВ КОНТРАКТУ ЩОДО ЕФЕКТИВНОГО 

ВИКОРИСТАННЯ МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИ, ПІДТРИМКИ ЇЇ 

ЕКСПЛУАТАЦІЙНИХ ХАРАКТЕРИСТИК, СТВОРЕННЯ 

ВІДПОВІДНИХ УМОВ ПРАЦІ, НАВЧАННЯ, ПОБУТУ 

 

Протягом 2024 року діяльність ректорату та структурних підрозділів 

університету спрямовувалась на збереження та підтримання у належному стані 

університетського майна й інфраструктури. Відтак робота адміністративно-

господарської частини була націлена на забезпечення оптимального 

функціонування університету в цілому, а також безперебійне енергопостачання, 

водовідведення та благоустрій території для створення гідних умов для 

навчання та проживання студентів, викладачів і співробітників.  

До складу адміністративно-господарської частини входять наступні 

підрозділи:  

– транспортний відділ, що має в наявності понад 30 транспортних засобів, 

які забезпечують життєдіяльність університету;  

– експлуатаційний відділ, що обслуговує дві котельні та одну топкову, що 

забезпечують теплом будівлі університету й обслуговування 220 м газопроводу;  

– відділ водопостачання та водовідведення, що забезпечує університет 

водою, яка подається з чотирьох артезіанських свердловин та веде 

обслуговування каналізаційно-насосної станції, а також проводить 

обслуговування та поточні ремонти систем водопостачання загальною 

протяжністю майже 3500 м, водовідведення – 2500 м та 2500 м теплотрас;  

– відділ головного енергетика, що обслуговує дві трансформаторні 

підстанції і всі електричні мережі в університеті, що налічують близько 

12,0 тис. м.  

– будівельний господарський відділ, що виконує поточні ремонти 

гуртожитків, які нараховують понад 30000 м2 , а також навчально-лабораторних 

корпусів і службових приміщень, площа яких перевищує 64,0 тис. м2.  

Господарська діяльність університету у 2024 році була націлена на 

забезпечення максимального можливого тепло- та водопостачання, а також 

благоустрій території. Проведено необхідні ремонти тепломережі та системи 

водопостачання та водовідведення, виконано поточний ремонт електромереж 

гуртожитків і навчальних корпусів.  

Уманський національний університет садівництва має у своєму 

розпорядженні 67 будівель загальною площею 61411,4 м2. Для створення 

безпечних умов праці і навчання, в університеті підтримується в належному 

стані протирадіаційне укриття (ПРУ) в гуртожитку № 1, а також найпростіші 

укриття у навчальних корпусах № 1, 2, 3, 4, 12 та НКЦ (навчально-культурний 

центр) і гуртожитку № 5. Крім того, на базі гуртожитку № 4 функціонує пункт 

незламності. Проводився періодичний огляд дизельної електростанції, 

здійснюється профілактика обладнання та бензинових електрогенераторів в 

кількості 3 шт на випадок довготривалої відсутності електроенергії.  

Також здвйснювалися поточні ремонти гуртожитків, навчальних 

корпусів, складських й обслуговуючих приміщень. У 2024 році проведено 
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значний обсяг ремонтних робіт і підготовлено господарство університету до 

роботи в осінньо-зимовий період.  

У 2024 році в Уманському національному університеті садівництва було 

проведено: 

- поточний ремонт на загальну суму витрат, що становить 224 217,00 грн., 

а саме - послуги з поверхневої обробки дерев’яних конструкцій горища, в т.ч. 

виготовлення ПКД та проведення експертизи; 

- капітальний ремонт частини даху будівлі навчального корпусу №5, 

кафедри економіки і права Уманського національного університету садівництва 

по вул. Єднання, 2а - 159 545,12 грн.;  

- капітальний ремонт в навчальному корпусі № 7 по вул. Глібка, 17 зі 

встановлення системи пожежної сигналізації та системи оповіщення про 

пожежу та технічний нагляд – 107 664,00 грн.; 

- капітальний ремонт з влаштуванням систем пожежної сигналізації, 

оповіщення про пожежу та передавання тривожних сповіщень в будівлі 

профілакторію Уманського національного університету садівництва по вул. 

Глібка,1 м. Умань, Черкаської області – 460 260,80 грн.  

На підтримання у справному стані та усунення і ремонт аварійних 

ситуацій по будівлях, спорудах і мережах, а також обладнання та транспорт, 

були використані грошові кошти у сумі: 

- навчальні корпуси – 773 036,90 грн. 

- автогараж – 22 465,72 грн. 

- автотранспорт – 53 900,00 грн. 

- перекачка – 16 025,21 грн. 

- свердловини – 218 468,77 грн. 

- каналізаційні мережі – 1 775,89 грн. 

- господарська частина – 20 612,97 грн. 

- профілакторій – 43 240,53 грн. 

- гуртожиток № 1 – 74 398,76 грн. 

- гуртожиток № 2 – 16 006,54 грн. 

- гуртожиток № 4 – 247 753,71 грн. 

- гуртожиток № 5 – 107 261,24 грн. 

- гуртожиток № 6 – 7 100,96 грн. 

- будівлі майстерень – 4 618,55 грн. 

- складські приміщення – 6 429,97 грн. 

- офіс АГР – 2 908,21 грн. 

- теплий туалет – 1 470,86 грн. 

- тепломережа – 2 844,15 грн. 

Загальна сума витрат за 2024 рік склала 1620318,94 грн. 

Значна увага приділялась питанню економії енергоресурсів Уманського 

національного університету садівництва. Для покращення умов провадження 

освітньої діяльності, наукової роботи, практичної підготовки, виховної роботи, 

зміцнення матеріально-технічної бази університету проведення поточних та 

капітальних ремонтів на 2025 рік заплановано ряд завдань з відповідними 

фінансовими видатками. 
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7. ВИКОНАННЯ УМОВ КОНТРАКТУ, ПОВ’ЯЗАНИХ ІЗ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯМ СТІЙКОГО ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО 

СТАНОВИЩА ЗВО, ЗМІЦНЕННЯМ ШТАТНО-ФІНАНСОВОЇ 

ДИСЦИПЛІНИ, СВОЄЧАСНІСТЮ РОЗРАХУНКІВ 

 

Фінансування університету проводиться відповідно до законодавчо-

нормативних документів, які регламентують діяльність навчальних закладів 

відповідного рівня акредитації та бюджетних установ.  

Основними джерелами фінансування діяльності університету є: 

- кошти державного бюджету; 

- доходи від надання платних освітніх послуг; 

- доходи від господарської діяльності; 

- виконання науково - дослідних робіт; 

- надходження благодійних внесків, грантів та дарунків. 

Загальна сума фінансування університету за загальним та спеціальним 

фондами державного бюджету за 2024 рік склала 233 091,11 тис. грн.,  в тому 

числі: 

за КПКВ 2201160 «Підготовка кадрів закладами вищої освіти та 

забезпечення діяльності їх баз практики» – 205 504,4  тис. грн.;  

за КПКВ 2201040 ««Наукова і науково-технічна діяльність закладів вищої 

освіти та наукових установ» – 1 514,0 тис. грн., 

за КПКВ 2201190 «Виплата академічних стипендій студентам 

(курсантам), аспірантам, докторантам закладів фахової та вищої освіти» -  

26 072,7  тис. грн. 

У 2024 році фінансування стипендій здійснено на рівні 39,5% від 

загальної кількості стипендіатів за державним замовленням.  

В межах фінансування  в університеті академічна стипендія за особливі 

успіхи у навчанні студентам, які навчаються на відмінно, призначалась в окремі 

місяці, як це передбачено внутрішніми документами університету. 

Соціальні стипендії виплачувались в повному обсязі.  

За КПКВ 2201160 «Підготовка кадрів закладами вищої освіти та 

забезпечення діяльності їх баз практики» частка видатків споживання у 

загальній сумі фінансування складає 100%. У 2024 році фінансування видатків 

розвитку в кошторисі загального фонду не передбачено. 

Із загальної суми фінансування із загального фонду державного бюджету 

у  2024 році  оплата праці з нарахуваннями складає 73,2%; оплата комунальних 

послуг та енергоносіїв – 4,6%; соціальне забезпечення (стипендія) – 18,5%, 

соціальне забезпечення дітей-сиріт - 1,1%,  інші видатки – 2,6%. 

Надходження коштів до спеціального фонду державного бюджету  склали 

90 652,7 тис. грн., в тому числі від надання платних послуг – 83 700,0 тис. грн 

та надходження благодійних внесків, грандів, дарунків – 6952,7 тис. грн.  

В структурі надходжень до спеціального фонду 78,3 % займають 

надходження від основної діяльності, 14,0% надходження від господарської 

діяльності та 7,7 % надходження благодійних внесків, грандів та дарунків.  
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Таблиця 7.1 

Структура надходжень до спеціального фонду 

Уманського НУС за 2024 рік за КПКВ 2201160 «Підготовка кадрів 

закладами вищої освіти та забезпечення  діяльності їх баз практики» 
Джерело надходжень Сума, тис. грн. Частка у загальній 

сумі, % 

Доходи від основної діяльності, разом  

в тому числі: 
71 007,5 78,3 

доходи від надання освітніх послуг 70279,2 77,5 

доходи від додаткових освітніх послуги  728,3 0,8 

Доходи від господарської діяльності, разом 

в тому числі: 
12689,1 14,0 

доходи від плати за проживання у гуртожитках, 

квартплата 
7978,0 8,8 

доходи від реалізації продукції НВВ 4432,4 4,9 

доходи від іншої господарської діяльності 278,7 0,3 

Доходи орендної плати 3,4 0,01 

Благодійні внески, гранди, дарунки 6952,7 7,7 

Разом:  90 652,7 100,0 

У структурі надходжень від надання освітніх послуг в розрізі факультетів 

30,8% займають кошти факультету економіки і підприємництва, близько 17,1%  

факультету менеджменту, 16,9% - факультету агрономії, 13,1% факультету 

плодоовочівництва, 12,5% - інженерно-технологічного факультету, 9,6% 

факультету лісового і садово-паркового господарства, екології та захисту 

рослин.  

Таблиця 7.2 

Надходження плати за навчання в розрізі факультетів по УНУС за 

2024 рік за КПКВ 2201160 «Підготовка кадрів закладами вищої освіти 

та забезпечення  діяльності їх баз практики» 

Назва факультету 

Денна форма 
навчання 

Дистанційна 
форма, тис.грн 

Заочна форма 
навчання 

Сума, 

тис.грн. 

Частка у 

загальній 

сумі, % 

Сума, тис.грн 
Сума, 

тис.грн. 

Частка у 

загальній 

сумі, % 

Економіки і підприємництва 17416,7 28,7 430,0 3782,1 41,6 

Агрономії 10567,6 17,4  1326,5 14,6 

Менеджменту 10643,4 17,5  1394,1 15,3 

Плодоовочівництва, екології та 
захисту рослин 

8527,2 14,0  642,5 7,1 

Лісового і садово-паркового  

господарства 
5776,7 9,5  981,3 10,8 

Інженерно-технологічний 7832,1 12,9  959,1 10,6 

Разом: 60763,6 100 430,00 9085,6 100 

За 2024 рік касові видатки споживання за рахунок спеціального фонду 

становлять 76 092,2 тис. грн., що складає поточні видатки 96,0% від загальної 

суми, капітальні видатки здійснено в сумі 3 081,5 тис. грн., що складає 4,0% від 

загальної суми. 

Загальна сума фінансування університету за загальним та спеціальним 

фондами державного бюджету за 2024 рік за КПКВ 2201040 «Наукова і 

науково-технічна діяльність закладів вищої освіти та наукових установ», склала 
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1 513,98 тис. грн., в тому числі за кошторисом доходів та видатків загального 

фонду державного бюджету в сумі 250,00 тис. грн., спеціального фонду – 

1263,98 тис. грн. 

Кошти спеціального фонду по КПКВ 2201040 поповнено на суму 

1 376,5тис. грн з ПДВ, до бюджету перераховано ПДВ в сумі 112,52 тис. грн за 

рахунок виконання  38 договорів, укладених з підприємствами, установами та 

іншими суб’єктами господарювання  на виконання науково-дослідних робіт. 

Таблиця 7.3 

Структура надходжень до спеціального фонду 

Уманського НУС за 2024 рік за КПКВ 2201040 «Наукова і науково-

технічна діяльність закладів вищої освіти та наукових установ» 

Джерело надходжень Сума, тис. грн. Частка у загальній сумі, % 

ТОВ «Агро Експерт Інтернешнл» 30,00 2,37 

ТОВ «Спецтохнологія Україна» 16,67 1,32 

ТОВ «АК ЕЛІТ  ПРОДУКТ» 25,83 2,04 

ФГ «ІМПУЛЬС» 30,00 2,37 

ТзОВ «ПАРК» 25,00 1,98 

ФГ «ЗОЗУЛЯ» 26,66 2,11 

ТзОВ «ВУДГОФФ» 25,00 1,98 

ТОВ «Урочище Журавське» 38,33 3,03 

ТОВ «ІНДІГО АГРІКАЛЧЕ Україна» 87,50 6,92 

ПСП «ЕЛІТ» 26,67 2,11 

ПСП «СИНЮХА» 11,67 0,92 

ТОВ «ГРОСДОРФ» 8,33 0,66 

ТОВ «Умань Хліб Груп»  8,33 0,66 

ТОВ «ВКФ «ОКТАН»  36,67 2,90 

ПП «Поділля  Агрохімсервіс» 26,67 2,11 

ТОВ «АВАС ТРЕЙД Україна» 76,00 6,01 

ТОВ «ЕРГОН-ЕЛЕКТРІК  ЛТД» 25,00 1,98 

ТОВ «АКТІЛАЙФ  НУТРІШН» 25,00 1,98 

ФОП «Коваль Віталій  Петрович» 25,00 1,98 

ТОВ «Хлібороб» 40,00 3,16 

ВСК «НАДІЯ» 13,98 1,11 

ТОВ «ТЕРРА АГРО ХІМ» 30,00 2,37 

ПП «АСТРЕЯ» 54,20 4,29 

ФОП «Столяров Михайло Юрійович» 10,30 0,81 

ПрАТ «Уманське  племпідприємство» 29,00 2,29 

ФОП «Туз Віталій Вікторович» 50,00 3,96 

ПП «Умань Транс Сервіс»  60,00 4,75 

ФОП «Мусієнко Анатолій Анатолійович» 10,50 0,83 

ТОВ «МАСТЕР-БУД УМАНЬ» 51,50 4,07 

ПОПП «ЕЛІТА» 80,00 6,33 

ФГ «ДУБОК» 38,00 3,01 

ТОВ «Спецтехнологія Україна» дог № 28 20,00 1,58 

ТОВ «ГРІН  СТРІМ» 30,00 2,37 

ФОП «Корчова Олена  Віталіївна»  30,00 2,37 

ФГ «АНТОНІНСЬКЕ» 37,00 2,93 

Чогодарівська сільська рада 29,17 2,31 

Гринь Юрій Іванович 20,00 1,58 

ФГ «ЄДНІСТЬ» 56,00 4,43 

Разом:  1263,98 100,00 
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Загальна сума видатків на заробітну плату за загальним та спеціальним 

фондами склала 126 428,3 тис. грн.,  в тому числі 940,8 тис. грн. оплата праці 

наукових співробітників та осіб, залучених до виконання науково-дослідних 

робіт. 

Виконання показників ефективності використання державного майна, а 

також майнового стану університету наведено в таблиці 7.4. 

Таблиця 7.4  

Виконання показників ефективності використання державного 

майна, а також майнового стану університету 

Показник майнового стану тис. грн 

І. НЕОБОРОТНІ АКТИВИ, у т.ч: 

- Нематеріальні активи  

Балансова (залишкова) вартість 
Накопичена амортизація 

59,9 
143,8 

Первісна (переоцінена) вартість 203,7 

- Основні засоби  

Балансова (залишкова) вартість 680 509,1 

Знос 198 272,5 

Первісна (переоцінена) вартість 878 781,6 

- Інші необоротні матеріальні активи  

Незавершені капітальні інвестиції в необоротні 
активи 

6 977,7 

ІІ. ОБОРОТНІ АКТИВИ 

Матеріали та запаси 12 461,5 

Дебіторська заборгованість 571,1 

Залишок коштів 49 961,2 

Кредиторська заборгованість по доходах 4 675,4 

У 2024 р. на виконання статті 57 Закону України «Про освіту» допомога 

на оздоровлення у розмірі місячного посадового окладу надавалася всім 

педагогічним і науково-педагогічним працівникам університету, педагогічним 

працівникам виплачена одноразова грошова винагорода. Працівникам 

бібліотеки виплачена матеріальна допомога на оздоровлення та на вирішення 

побутово-соціальних проблем. 

Також за рахунок коштів університету виплачувалась одноразова 

допомога на поховання членів сім’ї працівників університету в розмірі 

мінімальної заробітної плати, а також працівникам, які зверталися за виплатою 

матеріальної допомоги в зв’язку з різними важкими життєвими обставинами.  

У зв’язку із суттєвим зменшенням фінансування з державного бюджету  у  

2024 році в університеті було продовжено призупинення дії колективного 

договору в частині виплати премій за публікацію наукових статей, підручників, 

монографій, патенти, до ювілейних дат.  

Наразі в університеті профінансовано всі захищені статті видатків, 

заборгованості по виплаті заробітної плати, податків, стипендії, комунальних 

послуг та енергоносіїв немає. 

В університеті проводиться робота щодо ефективного використання 

бюджетних коштів, зокрема: розроблені та затверджені заходи щодо економії 

витрат на енергоносії; доведені до підрозділів ліміти використання 
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електроенергії, води, газу та здійснюється постійний контроль за їх 

дотриманням. 

Подальші шляхи покращення фінансування діяльності вбачаються у: 

- забезпеченні як державного замовлення студентів, так і збільшенні  

кількості студентів, які навчаються на комерційній основі; 

- оптимізації видатків на заробітну плату шляхом розширення та 

об’єднання виконуваних посадових обов’язків працівників університету, 

особливо обслуговуючого та навчально-допоміжного персоналу; 

- дотримання жорсткого режиму економії енергоресурсів і комунальних 

послуг; 

- розширенні платних послуг, що надаються університетом; 

- ефективному використанні активів.   

Це дасть змогу розв’язати проблеми зайнятості як науково-педагогічних, 

так і інших працівників і забезпечити повноцінне функціонування університету 

в умовах обмеженого фінансування під час дії воєнного стану в Україні. 
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